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Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

Comunidad académica comprometida
con el desarrollo humano de la sociedad.

DCCD.DTI.021.19
Mayo 20, 2019

Dr. Octavio Mercado Gonzalez
Presidente del Consejo Divisional de la
Division de Ciencias de la Comunicacién y Disefio
Unidad Cuajimalpa
Presente

Asunto: Solicitud de Periodo Sabatico del

Dr. Héctor Jiménez Salazar

Estimado Dr. Mercado:
Con relacion al asunto arriba referido, por este conducto me permito solicitarle se someta a consideracion
del Consejo Divisional la peticion que el Dr. Héctor Jiménez Salazar me ha enviado para disfrutar de un
Periodo Sabético de seis meses, que iniciaria en septiembre de 2019.
Para tal efecto, anexo copia de la documentacién que me hizo llegar la Coordinacion de Recursos Humanos
de esta Unidad, en la cual se hace constar que el Dr. Héctor Jiménez Salazar ha cumplido los requisitos de
tiempo de antigiiedad para disfrutar de tal periodo sabético. Anexo también el Plan de Trabajo que presenta
el Dr. Héctor Jiménez Salazar.
Se envian los documentos indicados y anexados en formato digital, via correo electrénico.

Sin otro particular, envio a usted un cordial saludo.

Atentamente,

Casa abierta al tiempo

Dr. Carlos Joel Rivero Moreno
Jefe del Departamento de Tecnologias de la Informacién

Anexo: Lo mencionado.

c.c.p.: Dra. Gloria Angélica Martinez de la Pefia — Secretaria del Consejo Divisional
Lic. Inés Andrea Zepeda Martinez — Oficina Técnica de Consejo Divisional.
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DCCD | Jefatura del Departamento de Tecnologias de la Informacién

Divisién Torre IlI, 5to. piso. Avenida Vasco de Quiroga 4871,
Ciencias dela_ Colonia Santa Fe Cuajimalpa. Delegacion Cuajimalpa de Morelos,
gggﬁ:'cac'o” y Tel. +52 (55) 5814-6557, C.P. 05348, México, D.F.
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Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
Unidad Cuajimalpa

Comunidad académica comprometida
con ef desarrollp humano de Ia sociedad,

RHC.081.2019
PERIODO SABATICO

14 de mayo 2019

DR. HECTOR JIMENEZ SALAZAR (31898)
DEPARTAMENTO DE TECNOLO

UNIDAD CUAJIMALPA
Presente.

Estimado Dr. Jiménez

“asa abiera al tiempo

SIDAD AUTONOMA METROPOLITAN/
“ UNIDAD CUAJIMALPA
RECURSOS HUMANDS

Liu. LUIS BEGERRA\CASTANEDA
COORDINADO RE RECURSOS HUMANOS
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Plan de actividades para un posible ejercicio de
periodo sabatico de seis meses

Héctor Jiménez Salazar
DTI, DCCD, UAM-C

Mayo 2019

1 Introduccion

Somos testigos de un caudal de software cuyo incremento reciente ha sido de gran
impacto en los méas variados contextos. Particularmente, software que atiende el
problema de la ‘prediccion’, es decir, aquél que con base en las regularidades de
cierto fenémeno, propone el comportamiento de éste en nuevas circunstancias
[3]. Los métodos subyacentes en estas aplicaciones se conciben ‘entrenando’, con
un conjunto de ejemplos resueltos (descripciones de problemas y su solucién) un
modelo que concentra la forma de tomar decisiones frente a nuevos ejemplares
de los cuales se desconoce la solucién. En suma, dichos sistemas realizan la clasi-
ficacion de nuevos ejemplares con base en lo antes ‘aprendido’. Si bien este tipo
de herramientas se ha venido desarrollando desde los inicios de la estadistica
[1], su expansién a nuevos campos de aplicacién se ha intensificado a través de
algunas dreas de la computacién como el aprendizaje computacional. Aun con
todo este desarrollo, queda por atender el problema de la seleccién de las carac-
teristicas de las instancias para poder ser procesadas con los diversos métodos
de clasificacion; la principal razoén de esta seleccién es representar de manera
adecuada los ejemplares para entrenar el modelo y evitar, con la eliminacién de
caracteristicas espurias, que se introduzca ruido en el proceso. La seleccién de
caracteristicas, o seleccién de atributos (Feature Selection) es atin un problema
abierto [2] que requiere explorar el alcance de los métodos, su desempeno y el
contexto de aplicacién para poder ofrecer métodos de clasificacién maés robustos.

En este plan de actividades se pretende ubicar el desempeno de un método de
seleccién de atributos dentro de la constelacién de técnicas existentes cruzadas
con los tipos de datos, colecciones de diferente naturaleza, y su prueba en los
clasificadores més utilizados. Las secciones restantes de este documento exponen
el objetivo, las actividades y las metas de este plan.



2 Seleccién de atributos

En la literatura hay algunas referencias al empleo de métodos que, en un es-
pacio multidimensional [5] (dimensién dada por el nimero de atributos de las
instancias) consideran hiperplanos de separacién en el problema de clasificacién
binaria. La construccion de tales hiperplanos trata de descubrir las fronteras
entre los ejemplares representados en el espacio si existe separacién entre las
clases. El problema de clases binarias, clases separables y linealidad es el mas
sencillo y es donde se empezara a explorar. La simple idea de calcular la dis-
tancia entre los centroides de las clases, para averiguar si estos se acercan o
distancian al eliminar un atributo de las instancias, se espera ir adaptando a
nuevas condiciones; por ejemplo determinar todas las distancias entre cada par
de centroides en un problema multiclase.

Hay diversos métodos de seleccién de atributos, como ganancia de infor-
macién (GI), x2, o el empleo de la varianza de los atributos para tomar la
decision sobre cudles de ellos son mas influyentes en la clasificacién. Por un
lado se trata de realizar experimentos con la separacién de centroides y com-
parar los resultados con los métodos de selecciéon mas comunes. Ya que se espera
evaluar el desempenio de cada método realizando la clasificacién y asi conocer
la efectividad de la seleccién, deberan elegirse algunos métodos de clasificacion.
También, en este caso, se considera trabajar con los métodos més utilizados,
por ejemplo, arboles de decisiéon, K-nn, y Bayes. Por tltimo, puesto que los
dominios para llevar a cabo la clasificaciéon son muy variados, deberdn tomarse
colecciones de datos que puedan influir en la clasificacién con el fin de limitar o
ampliar el alcance de los métodos de seleccién. En este tltimo caso se trabajard
con corpora de textos, principalmente textos cortos, tratando de comparar los
resultados obtenidos con otros métodos reportados en la literatura.

2.1 Objetivo

Conocer el desempeno del método de seleccién de atributos basado en la sepa-
racién de centroides en diversas colecciones de datos, asimismo, confrontar su
desempeno con otros métodos de seleccién de atributos a través de la clasi-
ficacién de instancias de cada coleccién con los clasificadores cldsicos (Bayes,
arboles de decisién, y K-nn).

2.2 Cronograma

Como se ha mencionado, las actividades son eminentemente experimentales
tomando como base algunos resultados obtenidos previamente [4] que permiten
guiar la exploracién del método en nuevas circunstancias. Por lo anterior se
propone el siguiente cronograma.



Periodo | Actividad

Mes 1 Revision de trabajos relacionados y obtencién de corpora

Mes 2 Experimentos para conocer desempeno en los corpora

Mes 3 Replicacién de algunos métodos, comparacién y analisis de
resultados

Mes 4 Escritura de reporte para publicacion
Mes 5 Experimentos con variantes del método y andlisis de resultados
Mes 6 Reporte final

Se espera realizar las actividades mencionadas en colaboracion con algunos
miembros de la AMPLN (Asociacién Mexicana del Procesamiento del Lenguaje
Natural) quienes pertenecen a otras instituciones; INAOE, CIC-IPN, y CIMAT.

2.3 DMetas

De acuerdo con el objetivo se proponen las siguientes metas:

1. Publicaciéon de un articulo sobre la comparacion del método basado en
separacion de centroides con otros métodos de selecciéon de atributos.

2. Un reporte sobre la continuidad de la investigacién realizada; por ejemplo,
cuéles son los problemas principales y posibles maneras de atender para
mejorar desempeno.
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