RC.026.2021
16 de abril de 2021

CONSEJO DIVISIONAL DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION Y DISENO
Presente

Asunto: Presentacion de la terna de candidatos a Jefa
o Jefe del Departamento de Ciencias de la
Comunicacién, periodo 2021-2025.

Conforme a lo sefialado en el articulo 47, fraccién VIII del Reglamento Organico de la
Universidad Auténoma Metropolitana y como parte de la primera etapa del proceso de
designacion de Jefa o Jefe de Departamento, el 2 de marzo de 2021 emiti la Convocatoria
para iniciar el proceso de designacion de la Jefa o Jefe del Departamento de Ciencias de
la Comunicacién de la Division de Ciencias de la Comunicacion y Disefio para el periodo
2021-2025 y estableci como fechas para el registro de las y los aspirantes desde las
00:00 horas del 12 de marzo hasta las 15:00 horas del 18 de marzo. Terminado el periodo
de registro, se recibieron cuatro solicitudes de registro, por lo que procedi a verificar el
cumplimiento de los requisitos legales establecidos en los articulos 8 y 30 de la Ley
Organica y 48 y 53 del Reglamento Organico de la y los aspirantes registrados:

Tener nacionalidad mexicana;

Tener mas de 25 y menos de 70 afios de edad;

Poseer como minimo titulo a nivel de licenciatura;

Tener experiencia académica a nivel de educacién superior, y

Ser persona honorable, de reconocido prestigio y competencia profesional.

La y los aspirantes registrados y que cumplieron requisitos son, en orden alfabético por
primer apellido:

Arturo Barba Navarrete

André Moise Dorcé Ramos
Margarita Espinosa Meneses
César Augusto Rodriguez Cano

Para continuar con el proceso, el 18 de marzo de 2021 se publicaron los nombres,
curriculum vitae y programas de trabajo de la y los aspirantes registrados que cumplieron
requisitos.

Como parte del proceso de auscultacion, entre los dias 24, 25, 26, 29 y 30 de marzo de
2021, recibi 16 escritos; 12 a favor de Margarita Espinosa Meneses (con un total de 67
firmas) y 4 en apoyo a André Moise Dorcé Ramos (con un total de 4 firmas).
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La auscultacién a la comunidad universitaria en modalidad remota, se llevd a cabo el 29
de marzo de 2021, debido al numero de citas solicitadas. Se tuvo un especial cuidado de
la seguridad y confidencialidad de esta etapa del proceso. Aunado a ello, antes de
comenzar cada auscultacién remota se pregunté a las personas que habian solicitado
participar en ella si consideraban que habia las condiciones suficientes para asegurar la
confidencialidad de la auscultacion, todas y cada una confirmaron que las condiciones
eran adecuadas. Asi las cosas, entrevisté a cinco miembros de la comunidad universitaria
quienes, a titulo individual, externaron sus puntos de vista sobre las trayectorias
académicas, profesionales y administrativas de la y los aspirantes, asi como de sus
programas de trabajo. En las entrevistas, la y los aspirantes recibieron apoyo basado en
argumentos diferenciados que dan cuenta de los valores y méritos de cada uno de ellos.

En términos generales, la comunidad se manifesté reconociendo en la y los aspirantes
sus capacidades académicas, su compromiso con la Institucion mostrado en las distintas
labores que han desemperfado en la Universidad, su capacidad de organizacion y su
espiritu colegiado. De André Dorcé se destacdé su compromiso con la Universidad, el
espititu colegiado de su proyecto para una posible gestion del Departamento, las
posibilidades que ello ofrece para la reconstruccion del tejido social del Departamento y la
intencion de visibilizar y vincular el trabajo de su comunidad. Quienes se manifestaron a
favor de Margarita Espinosa, destacaron su compromiso y capacidad de trabajo, su vision
de la labor docente y el proyecto para fortalecerla, y su conocimiento de las necesidades
concretas de su comunidad. César Augusto Rodriguez recibié algunas opiniones en las
que se hacia notar su compromiso y su labor docente.

Es de notar, empero, que en las auscultaciones los participantes mostraron su
preocupaciéon en torno a la alta carga docente que el personal académico del
departamento tiene, misma que dificulta la realizacion de las demas actividades
sustantivas.

Estas inquietudes fueron los elementos con base en los cuales la comunidad determiné
sus inclinaciones por la y los aspirantes y fueron también las que consideré primordiales
en la entrevista con ellos, tanto para conocer su posicién ante éstas, como para entender
las posibles acciones que, a su juicio, podrian llevarse a cabo para remediarlas.

En este sentido, con fundamento en los articulos 29, fraccién Il de la Ley Organica, 34-1,
fraccion Il y 47-1 del Reglamento Organico, y considerando los apoyos recibidos, los
méritos académicos, las preocupaciones fundamentales de su comunidad, asi como los
elementos aportados por la y los aspirantes que en mi opinion coadyuvarian a su
solucion, presento al Consejo Divisional de Ciencias de la Comunicacion y Disefio, la
terna para la designacion de la Jefa o Jefe de Departamento de Ciencias de la
Comunicacion:

André Moise Dorcé Ramos
Margarita Espinosa Meneses
César Augusto Rodriguez Cano

La integracion de la terna se sustenta en el analisis de la informacion vertida por la
comunidad universitaria auscultada y por la y los aspirantes, asi como en la revisién y

RECTORIA UNIDAD CUAJIMALPA
Av. Vasco de Quiroga N 4871, 8° piso, Esq. Carlos Graef, Col. Santa Fe Cuajimalpa, Alcaldia Cuajimalpa de Morelos, C.P. 05348, Ciudad de México
Tels.: 555814-6501, 555814-6502 y 555814-6503 correo electronico rectoria@cua uam mx



analisis de su trayectoria académica, profesional y administrativa y en los programas de
trabajo presentados. A partir de estos insumos, advierto que cuentan con el compromiso,
la disposicion, la capacidad de liderazgo y conciliacion de opiniones de la comunidad
universitaria que se requieren para asumir el cargo.

Como parte de la argumentacion que justifica la propuesta de esta terna, presento a
continuacion una breve resefia de la trayectoria académica, profesional y experiencia
administrativa, asi como de los programas de trabajo de los integrantes de la terna:

André Dorcé Ramos

Doctor en Estudios de Medios y Comunicacion por la Universidad de Londres y
Licenciado en Comunicacion Social por la UAM; realizdé una estancia posdoctoral en la
Unidad Iztapalapa y otra en la Unidad Xochimilco de la UAM; ha publicado articulos
académicos, capitulos en libros especializados y participado en foros y congresos
nacionales e internacionales sobre comunicacién y cultura; es miembro de la Asociacion
Mexicana de Investigadores de la Comunicacion y Miembro del Consejo Directivo de la
Union de Cientificos Comprometidos con la Sociedad; fue Defensor del Televidente del
Canal 22; miembro fundador del Consejo de Programacién de UAM Radio.

Es profesor-investigador “titular C* en la Unidad Cuajimalpa; ha sido profesor del
Posgrado en politicas culturales y gestion cultural impartido conjuntamente por la UAM
Iztapalapa, la Organizaciéon de Estados Iberoamericanos para la Educacién, la Ciencia y
la Cultura (OEIl) y CONACULTA. Actualmente desarrolla dos proyectos de investigacion,
uno relativo a las practicas sociopoliticas transmediales en plataformas digitales, la
polarizacién y la desinformacion; el otro sobre las formas emergentes de organizacién en
la produccién de conocimiento y practicas transdisciplinares vinculadas a las ciencias y
las artes.

En su programa de trabajo establece 14 lineas de acciéon que considera tareas centrales
para la conduccién académica correcta del Departamento; entre otras: asegurar las
mejores condiciones que posibiliten un didlogo mas fructifero al interior del Departamento;
colaborar de forma eficiente con la Direccion de la DCCD asi como con los demas jefes
de departamento para explorar, disefiar y gestionar un plan de docencia
interdepartamental; inaugurar una nueva discusion departamental para la revisién de la
carga docente con el fin de favorecer la idoneidad de las asignaciones y la distribucion
equilibrada de las funciones académicas; promover una nueva vision en la relacién con el
alumnado que incorpore una perspectiva de género reflexiva y éticamente sofisticada que
esté a la altura de los desafios actuales.

Asimismo, explorar la pertinencia de constituir un foro de discusion que permita actualizar
y renovar las formas cooperacién y trabajo de investigacion y docencia en el
Departamento; impulsar la visibilidad del departamento a nivel nacional, como un
referente tanto docente como de investigacion; sentar las bases para desarrollar una
nueva politica de intercambio académico inter-divisional y con otras unidades y revisar de
forma colegiada la estructura de organizacion de grupos/lineas/areas y redes de
investigacion y su relacion con la docencia.
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Margarita Espinosa Meneses

Doctora en Linguistica, Maestra en Letras con orientacién en Linguistica Hispanica y
Licenciada en Lengua y Literatura Hispanicas por la UNAM. Es autora de mas de 40
articulos y capitulos de libros en torno al campo de estudio de la comunicacion educativa,
coordind dos libros colectivos; ha sido conferencista en congresos sobre educacion vy
comunicacion, nacionales e internacionales.

Es profesora-investigadora de tiempo completo, Titular “C” en la Unidad Cuajimalpa.
Pertenece al grupo de investigacién de comunicacion educativa, su ftrabajo de
investigaciéon se enfoca al estudio de las interacciones en el campo educativo, al analisis
del discurso y del uso de las tecnologias digitales en entornos educativos. Ocup6 el cargo
de Coordinadora del tronco interdivisional, actualmente, es Coordinadora de Estudios de
la Licenciatura en Ciencias de la Comunicacién.

En su programa de trabajo propone incentivar la transicion de los proyectos individuales y
de los grupos a la estructura de Areas de Investigacion. En docencia, propone fortalecer
la actualizacién, sobre todo, en saberes disciplinares y en el manejo de tecnologia digital
como apoyo para el aprendizaje. En difusién de la cultura, pretende apoyar la
participacion de los investigadores en simposios, congresos, mesas de discusion y
difundir resultados de investigacién; asi como impulsar la Revista Mexicana de
Comunicaciéon, como un espacio viable, por su rigor académico, para la difusion y
divulgacion de los conocimientos generados en los proyectos de investigacion del
Departamento.

En la gestion, plantea impulsar la participacion de los profesores-investigadores en las
diversas comisiones y buscar el equilibrio entre las tres funciones sustantivas en el marco
de los valores de la cultura universitaria: el didlogo y negociacion en la toma de
decisiones, transparencia en el manejo del presupuesto, comunicacion respetuosa con los
miembros del Departamento y equidad en la toma de decisiones.

César Augusto Rodriguez Cano

Doctor en Ciencias Politicas y Sociales por la UNAM. Cuenta con una estancia
posdoctoral en el Doctorado en Comunicacion en la Universidad Iberoamericana. Fue
Investigador de Posgrado Visitante en la Escuela de Posgrado en Educacién e
Informacién de la Universidad de California en Los Angeles. (UCLA)

Es Profesor-Investigador del Departamento de Ciencias de la Comunicacion, Unidad
Cuajimalpa. Miembro del Sistema Nacional de Investigadores (SNI) Nivel Candidato.
Profesor de Asignatura de Posgrado en la Universidad Iberoamericana y en la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales de la Universidad Nacional Auténoma de México. Autor del
libro: La expansion de lo publico indagaciones tecnopoliticas de la sociedad
hiperconectada. (UAM, 2020) y publicaciones de investigacién en el area de opinién
publica, comunicacion politica y cultura digital.
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En su programa de trabajo, propone tres ejes: legalidad, multidimensionalidad e
interseccionalidad. En el primero, plantea un balance y transparencia en la asignacién de
la carga docente entre los profesores de tiempo indeterminado, privilegiando sus areas de
conocimiento. En investigacién, propone consolidar el transito de grupos a Areas de
Investigacion, y retomar el desafio de poner en marcha y consolidar el Programa de
Doctorado de Comunicacion y Disefio. En difusién de la cultura, plantea realizar una
campana de digitalizacion, para buscar la presencia y visibilidad de las publicaciones de
los profesores del Departamento en las principales plataformas de divulgacion en linea.
En la gestién, propone una politica de total transparencia y rendicion de cuentas de los
recursos otorgados a la investigacion.

En el segundo eje, propone fomentar una politica constante para digitalizar la vida
académica y organizacional en beneficio de labores y procedimientos que puedan
funcionar de manera semipresencial, incluso después del PEER. En el tercer eje, plantea,
entre otras acciones, impartir una conferencia magistral anual asignada a una destacada
académica nacional o internacional, acompanada de un coloquio impartido por ella
misma, de Temas Selectos en Comunicacion.

Finalmente, conmino a los candidatos y, especialmente, a aquel que sea designado como
Jefa o Jefe del Departamento de Ciencias de la Comunicacion, a mantener un especial
cuidado en los temas que su comunidad ha sefialado, haciendo de ellos uno de los pilares
de su gestion.

Atentamente
Casa abierta al tiempo

Dk Rodolfd\Suarez Molnar
" Rector de Unidad
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