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DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISIQN DE SERVICIO SOCIAL DE LA DIVISION DE
CIENCIAS DE LA COMUNICACION Y DISENO, UNIDAD CUAJIMALPA.

ANTECEDENTES

l. El Consejo Divisional en su sesion 07.17 celebrada el 7 de abril de 2017, mediante el
acuerdo DCCD.CD.02.07.17, integré la Comision de Servicio Social como sigue:

e Jefe del Departamento de Ciencias de la Comunicacion
Dr. Gustavo Rojas Bravo

e Jefe del Departamento de Tecnologias de la Informacion
Dr. Alfredo Piero Mateos Papis

* Representante Titular del Personal Académico, Depto. de Ciencias de la Comunicacién
Dr. Felipe Antonio Victoriano Serrano

* Representante Titular de Alumnos, Depto. de Teoria y Procesos del Disefio
C. Daniel Armando Jaime Gonzalez

Asesora:
» Jefa de la Seccion de Servicio Social
Lic. Maria del Carmen Silva Espinosa

Il. La Oficina Técnica de Consejo Divisional recibi6 el 19 de abril de 2017, la documentacion
correspondiente a la propuesta de proyecto de servicio social denominado "Apoyo a la
conservacion-restauraciéon del Patrimonio Cultural Arqueolégico e Histérico™ en la
Coordinacion Nacional de Conservacion del Patrimonio Cultural-INAH.

lll. La Comisién de Servicio Social sesioné el 2 de mayo de 2017, fecha en la que concluy6 su
trabajo de analisis y evaluacion de la propuesta.

CONSIDERACIONES
a) La Unidad Cuajimalpa estableci¢ las Politicas Operativas para la prestacién del Servicio
Social en la Unidad Cuajimalpa de la UAM (Reformas aprobadas por el Consejo
Académico en su Sesion CUA-121-16, celebrada el 3 de marzo de 201 6).

b) Los prestadores del servicio social de la Unidad Cuajimalpa deberan cumplir con los
objetivos establecidos en el Reglamento de Servicio Social a nivel de Licenciatura.

c) La prestacion del servicio social estara vinculada con el plan de estudios que cursa el
alumno o egresado.
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d) La duracién del servicio social, de acuerdo con la legislacion nacional y universitaria,
sera de seis meses como minimo y dos afios como maximo. El nimero de horas que
requiera el servicio social sera determinado por el Consejo Divisional correspondiente,
de acuerdo con las caracteristicas del plan de estudios, pero en ningln caso sera menor
a 480 horas.

e) Se analizaron los siguientes elementos:
¢ Objetivos;
* Tipo de programa;
¢ Poblacion beneficiada;
e El area que apoyara;
* Elresponsable del programa y de los alumnos que ahi participen;
e Las etapas;
» Lavigencia del proyecto;
* Elndmero de alumnos requeridos en el proyecto;
e Las actividades a realizar:
e La orientacion de las actividades:
* Lugar de realizacion del servicio social y;
* Los criterios de evaluacion.

Con base en los antecedentes y consideraciones anteriores, la Comisién de Servicio Social
emite el siguiente:
DICTAMEN

UNICO: Se recomienda al Consejo Divisional de Ciencias de la Comunicacién y Disefio,
aprobar la propuesta de proyecto de servicio social denominado "Apoyo a la conservacion-
restauracion del Patrimonio Cultural Arqueoldgico e Histérico” en la Coordinacién Nacional
de Conservacion del Patrimonio Cultural-INAH. Se solicita a los responsables del proyecto
gestionar un posible apoyo econémico para los estudiantes.

En constancia finran:

SN

Dr. Gustavo Rojas Bravo Dr. Alfredo Piero Mateos Papis
Jefe del Departamento de Ciencias Jefe del Departamento de
de la Comunicacion Tecnologias de la Informacién
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4
Dr. Felipe A. Victoriano Serrano C. Daniel Armando Jaime Gonzélez
Representante Titular del Personal Representante Titular de Alumnos,
Académico, Departamento de Ciencias Departamento de Teoria y Procesos
de la Comunicacion del Disefio

Asesora:

ol /A//
ic. Maria del Carmen Silva Espinosa
Jefa de la Seccion de Servicio Social

HOJA DE FIRMAS DEL DICTAMEN 07/17 QUE PRESENTA LA COMISION DE SERVICIO SOCIAL ANTE EL
CONSEJO DIVISIONAL DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION Y DISENO, UNIDAD CUAJIMALPA.
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FORMATO DE REGISTRO DE PROGRAMAS O PROYECTOS DE SERVICIO SOCIAL

FECHA DE RECEPCION ) | FECHA DE APROBACION 2 | CLAVE DE APROBACION

3)

Abril, 2017 Numero de sesién

NOMBRE DE LA INSTITUCION RECEPTORA DE LOS PRESTADORES

Coordinacién Nacional de Conservacion del Patrimonio Cultural - INAH

1]

Calle y numero: Colonia y C.P: Delegacion o Municipio:
Xicotencatl y Gral. Anaya s/n Col. 8an diego Churubusco, 04120 | Delegacién Coyoacan
Entidad federativa: Pagina web: Teléfono:
Ciudad de México www.conservacion.inah.gob.mx 50223410 ext: 413243
SECTOR AL QUE PERTENECE LA INSTITUCION
rC , E 2 # “
EDUCATIVO PUBLICO PRIVADO SOCIAL

RESPONSABLE (S) EN LA INSTITUCION RECEPTORA {Solo para los programas o proyectos externos)

Area a la que esta adscrita la gestion del servicio social (Recursos Humanos, Capacitacion, Relaciones laborales, etc.)

Area: direccion de educacion social para la conservacion
*Nombre del responsable(s): Mtra. Thalia Velasco Castelan
Puesto que desemperfia: Directora de Educacion Social para la Conservacion

Teléfono: 50223410 ext. 413243
Carreo-e: thalia_velasco@inah.gob.mx

Datos del responsable del area de servicio social

**Nombre (s): Lucrecia Castro Rubio
Puesto que desemperia: Atencion a alumnos de Servicio Social y Practicas Profesionales

Teléfono: 50223410 ext: 413243
Correo-e: lucrecia_castro@inah.gob.mx

* Nombre de la persona a quien va dirigida la carta de presentacién del prestador de servicio social: Mtra. Thalia Velasco Castelan
“Nombre de la persona a quien el prestador de servicio social debe entregar su documentacién de servicio social ; Lucrecia Castre Rubio

DATOS DEL PROGRAMA O PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL

Nombre del programa o proyecto:
Apoyo a la conservacion — Restauracion del Patrimonio Cultural Arqueoldgico e Historico

1]

Justificacién: EI INAH es una Institucion con plena facultad normativa y rectora en materia de proteccion y
conservacion del patrimonio cultural tangible e intangible, que se encuentra a la vanguardia gracias al nivel
de excelencia de la investigacion en antropologia, arqueologia, historia, restauracion, museologia y
paleontologia, asi como de la formacion de profesionales en el ambito de su competencia. Sus actividades
tienen un alto impacto social pues se ha hecho coparticipe con los diferentes niveles de gobierno y con la
sociedad, en el proceso de toma de decisiones de los planes y programas de desarrollo, para el disefio y
ejecucion de estrategias de conservacion y conocimiento del patrimonio y de la memoria nacional. Actiia en
este marco de corresponsabilidad social pues cuenta con infraestructura y recursos adecuados a sus
funciones y con suficiente personal altamente capacitado, que se caracteriza por su vocacion de servicio
para atender los requerimientos del publico usuario de manera oportuna, racional y eficiente.

@)

objetivos: Apoyo de los alumnos de servicio social en conservar, restaurar, proteger y custodiar el patrimonio
cultural mueble e inmueble del pais, brindando apoyo a comunidades urbanas y rurales, asi como a
instancias gubernamentales y particulares que tengan bajo resguardo obras de patrimonio.

9)

TIPO DE PROGRAMA O PROYECTO

L

UNIDISCIPLINARIO = MULTIDISCIPLINARIO INTERDISCIPLINARIO
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ALCANCE DEL PROGRAMA O PROYECTO
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EL PROGRAMA O PROYECTO APOYA A LA

i

EXTENSION Y DIFUSICN DE LA
CULTURA

|1

DOCENCIA INVESTIGACION

v

<

ﬁ ADMI NISTRAGION — GESTION™

COMUNIDAD ™

13

SERVICIO SOCIAL ASOCIADO A UN PROYECTO DE INVESTIGACION (Sélo para Programas o Proyectos de la UAM)

L oni

Aprobado por el Consejo Divisional: L CCD
Nombre del proyecto de investigacion:

Nimero de Sesion en la que se aprobé:
Namero de Acuerdo:

Fecha de aprobacion:

Vigencia del proyecto de investigacion:

Nombre del proyecto de investigacian al que se asocia este servicio social fue:

2 CSH

114)

RESPONSABLE (S) Y CORRESPONSABLE DEL PROGRAMA O PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL Y DE LOS ALUMNOS

Nombre del responsable (s) del programa o proyecto de servicio
social y de las actividades del alumno o egresado

Corresponsable: Tutor- UAM

(185}

Nombre (s) del responsable (s) : Lucrecia Castro Rubio

Area de adscripcion: Atencién a alumnos de Servicio
Social y Practicas Profesionales

Teléfono: 50223410 ext: 413243
Correo-e: lucrecia_castro@inah.gob.mx

El alumno que decida prestar su servicio social en este programa o
proyecto tendré como tutor al mismo profesor-investigador que funge
como su tutor académico, de movilidad y/o Manutencién (en caso de
ser beneficiario de éste)

ETAPAS DEL PROGRAMA O PROYECTO

Entrevista
Induccion

Informe trimestral
Informe final

Enunciar de manera general las etapas en las que participaran los prestadores de servicio social.

Asignacion del area de interés
Cronograma de Actividades

(18)

VIGENCIA DEL PROGRAMA O PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL

I
-

DOS ARICS TRES AROS —

CUATROAROS

<1

PERMANENTE CON NOTIFICACION ANUAL PARA RENOVACION

]

RECURSOS NECESARIOS PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA O PROYECTO

Recursos solicitados y aportados por:

Fuentes alternas de financiamiento, en su caso

(18)

INAH

CONVENIO INSTITUCIONAL

1
I
-l

si NO ENPROCESO

[

1

UAM UNIDAD

(19)

NUMERO DE ALUMNOS REQUERIDOS EN EL PROGRAMA O PROYECTO

DIVISION DE CIENCIAS
SOCIALES Y HUMANIDADES

DIVISION DE CIENCIAS NATURALES E
INGENIERIA

DIVISION DE CIENCIAS DE LA
COMUNICACION Y DISERNO
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~— ADMINISTRACION ~— INGENIERIA BIOLOGICA “— CIENCIAS DE LA COMUNICACION 2
I ) r _
~— DERECHO ~~ INGENIERIA EN COMPUTACION ~— DISENO___
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HUMANIDADES ~— MATEMATICAS APLICADAS ird
it = ~~ TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE
~ ESTUDIOS SOCIOTERRITORIALES ~ BIOLOGIA MOLECULAR INFORMACION 1

DE ACUERDO CON LAS LICENCIATURAS SOLICITADAS, DESCRIBIR EN CADA CASO LAS ACTIVIDADES A REALIZAR

DURACION DEL (21)
ENUNCIAR, AL MENOS, 5 ACTIVIDADES POR LICENCIATURA gk
. . . . 6 meses, 480
Ciencias de la Comunicacion horas
e Apoyo a monitoreo de notas y entrevistas a conservadores, restauradores e
investigadores de la CNCPC.
» Apoyo en entrevistas para el Boletin de Conservacion de la CNCPC.
» Apoyo en videograbaciones para promocionales de proyectos de conservacion del
patrimonio cultural.
* Apoyo en redaccion y edicion de entrevistas a especialistas.
» Apoyo registro y catalogacion de imagenes fotogréficas de entrevistas y proyectos
de conservacion de bienes muebles e inmuebles.
Tecnologia y Sistemas de Informacién
e Apoyo en instalacion, revision y mantenimiento de sistemas informaticos.
» Apoyo en revision de programas y bases de datos de proyectos de conservacion del
patrimonio cultural.
* Apoyo en la administracion de fuentes documentales.
» Apoyo en la actualizacion de sistemas de informacion conforme al entorno
tecnolégico.
» Apoyo en la catalogacion de informacion grafica de laboratorios.
ACTIVIDADES ORIENTADAS AL DESARROLLO DE
E ABASTO Y COMERCIALIZACION E DESARROLLO CIENTIFICO Y TECNOLOGICO E MEDIOS DE COMUNICACION (22)
E ADMINISTRACION PUBLICA E DESARROLLO INDUSTRIAL E MICRORREGIONES
i R OESAROLLY I¥  oEsarrollo susTENTABLE rC MIPYMES
r_= ASENTAMIENTOS INDIGENAS E — E p—
E LT T E EQUIDAD DE GENERO E POLITICA, PLANEACION Y ECONOMIA SOCIAL
E CAPACITAGION E FINANZAS E PRODUCCION
E COMUNICACIONES Y TRANSPORTES E ;%?JS;%E‘MIENTO DELEGACIONAL O E SALD
E SULTURAY RESREACION E IDENTIDAD CULTURAL E TURISMO
e DEMOGRAFIA o JUSTICIA, PROTECCION CIVIL Y SEGURIDAD 2 URBANIZACION
E E PUBLICA E
T=. DERECHOS HUMANOS r MEDIO AMBIENTE Y ECOLOGIA l——' WIENDA

REQUISITOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL

Escolares Personales

[ ]
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LUGAR ESPECIFICO DE REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL

(Ubicacién precisa del lugar donde los prestadores realizardn el servicio social, sefialando la localidad, la delegacién yfo municipio). @
Oficinas de la Coordinacién Nacional de Conservacién del Patrimonio Cultural, ubicadas en:
Xicotencatl y Gral. Anaya s/n, col. San Diego Churubusco, deleg. Coyoacan, Ciudad de México, ¢.p. 04120.
UBICACION DEL PRESTADOR

e — e e s (25)
¥ i | B & E

" OFICINA GABINETE " LABORATORIO " CAMPO/INVESTIGACION " BRIGADA
DIAS HORARIO

(26)
= E &) El G

LUNES A VIERNES MATUTINO

CONSIDERANDO EL POSIBILIDAD DE REALIZARLO FINES DE CONSIDERANDC EL VESPERTING. CONSIDERANDO EL MIXTO CCONSIDERANDO EL
HORARIO DE CLASES SEMANA HORARIO DE CLASES HORARIO DE CLASES HORARIO DE CLASES

APOYOS Y ESTIMULOS A PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL
L APOYO ECONOMICO O EN
1) APOYO ENLA ELABORACION DEL TRABAJO TERMINAL O T wareriaesy eauiro E‘;_;_"EC[E o CANTIDAD S Mensuales
- OTRO

ﬁ NC ESPECIFIQUE

== ASESORIA o N

ﬁ' E VIATICOS E

— CURSOS Y CAPACITACION

(1)

CRITERIOS DE EVALUACION
(CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS, NUM. DE BENEFICIARIOS, IMPACTO ACADEMICO, IMPACTO SOCIAL, OTROS ESPECIFIQUE)

(28)

Se tomara en cuenta el cumplimiento de los objetivos y actividades enunciadas en la carta de alta de servicio
social de manera particular, asi como la evaluacion y visto bueno del asesor o tutor asignado que es el
responsable del proyecto al que se incorporaran los alumnos. En el informe de trabajos realizados se indicara
el impacto social y el término de actividades realizadas, asi como los avances dentro del proyecto asignado.

OBSERVACIONES
La entrega del informe final de trabajo es requisito indispensable asi como la firma de validacién del asesor o
tutor, para realizar el proceso de liberacién de servicio social en proyectos de la CNCPC.

(29)

US0 EXCLUSIVO DEL ORGANO COLEGIADO

‘OBSERVACIONES:

30}

“
I

T CONSEJO ACADEMICO APROBADO

I

I

CONSEJO DIVISIONAL NO APROBADO

Este formato debe ir acompariado del oficio de reconocimiento de firmas (Se anexa propuesta).
En caso de que los espacios sean insuficientes, favor de agregar la informacién en una hoja anexa.
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