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UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
Unidad Guajimalpa

Comunidad académica comprometida
con el desarrolfo humano de la sociedad.

Mayo 2, 2017.
03/17

DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISI(":)N DE SERVICIO SOCIAL DE LA DIVISION DE
CIENCIAS DE LA COMUNICACION Y DISENO, UNIDAD CUAJIMALPA.

ANTECEDENTES

I. El Consejo Divisional en su sesion 07.17 celebrada el 7 de abril de 2017, mediante el
acuerdo DCCD.CD.02.07.17, integré la Comision de Servicio Social como sigue:

s Jefe del Departamento de Ciencias de la Comunicacion
Dr. Gustavo Rojas Bravo
« Jefe del Departamento de Tecnologias de la Informacion
Dr. Alfredo Piero Mateos Papis
« Representante Titular del Personal Académico, Depto. de Ciencias de la Comunicacién
Dr. Felipe Antonio Victoriano Serrano
e Representante Titular de Alumnos, Depto. de Teoria y Procesos del Disefio
C. Daniel Armando Jaime Gonzalez

Asesora:
¢« Jefa de la Seccion de Servicio Social
Lic. Maria del Carmen Silva Espinosa

Il. La Oficina Técnica de Consejo Divisional recibi¢ el 19 de abril de 2017, la documentacion
correspondiente a la propuesta de proyecto de servicio social denominado "Estrategia,
Programas y Proyectos 2017" en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

ll. La Comision de Servicio Social sesioné el 2 de mayo de 2017, fecha en la que concluy6 su
trabajo de analisis y evaluacion de la propuesta.

CONSIDERACIONES
a) La Unidad Cuajimalpa establecit las Politicas Operativas para la prestacion del Servicio
Social en la Unidad Cuajimalpa de la UAM (Reformas aprobadas por el Consejo
Académico en su Sesion CUA-121-16, celebrada el 3 de marzo de 2016).

b) Los prestadores del servicio social de la Unidad Cuajimalpa deberan cumplir con los
objetivos establecidos en el Reglamento de Servicio Social a nivel de Licenciatura.

¢) La prestacion del servicio social estaré vinculada con el plan de estudios que cursa el
alumno o egresado.
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d) La duracién del servicio social, de acuerdo con la legislacion nacional y universitaria,
sera de seis meses como minimo y dos afios como maximo. El nimero de horas que
requiera el servicio social sera determinado por el Consejo Divisional correspondiente,
de acuerdo con las caracteristicas del plan de estudios, pero en ningln caso sera menor
a 480 horas.

e) Se analizaron los siguientes elementos:
e Objetivos;
¢« Tipo de programa;
¢ Poblacion beneficiada;
El area que apoyarg;
El responsable del programa y de los alumnos que ahi participen;
Las etapas;
La vigencia del proyecto;
El nimero de alumnos requeridos en el proyecto;
Las actividades a realizar,
e La orientacién de las actividades;
¢ Lugar de realizacion del servicio social y;,
e Los criterios de evaluacion.

Con base en los antecedentes y consideraciones anteriores, la Comisién de Servicio Social
emite el siguiente:
DICTAMEN

UNICO: Se recomienda al Consejo Divisional de Ciencias de la Comunicacion y Disefio,
aprobar la propuesta de proyecto de servicio social denominado "Estrategia, Programas y
Proyectos 2017" en la Secretaria de Hacienda y Crédito Plblico. Se solicita a los responsables
del proyecto gestionar un posible apoyo econémico para los estudiantes.

En constancia firman:

Dr. GustaVo Rojas 0 Dr. Alfredo Piero Mateos Papis
Jefe dél Departamento de Ciencias Jefe del Departamento de
de la Comunicacion Tecnologias de la Informacion
Unidad Cuajimalpa
(\ DCCD | Oficina Técnica del Consejo Divisional
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A
Dr. Felipe A. Victoriano Serrano C. Daniel Armando Jaime Gonzalez
Representante Titular del Personal Representante Titular de Alumnos,
Académico, Departamento de Ciencias Departamento de Teoria y Procesos

de la Comunicacion

Asesora:

del Disefio

Ly >

Lic. Maria del Carmen Silva Espinosa
Jefa de la Seccion de Servicio Social

HOJA DE FIRMAS DEL DICTAMEN 03/17 QUE PRESENTA LA COI}'IISION DE SERVICIO SOCIAL ANTE EL
CONSEJO DIVISIONAL DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION Y DISENO, UNIDAD CUAJIMALPA,

(\
- J Division
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Cienciasdela
- I Comunicaciony

Diseno

Unidad Cuajimalpa

DCCD | Oficina Técnica del Consejo Divisional

Torre lIl, 5to. piso. Avenida Vasco de Quiroga 4871,

Colonia Santa Fe Cuajimalpa. Delegacion Cuajimalpa de Morelos,
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Unidad Guajimalpa
FORMATO DE REGISTRO DE PROGRAMAS O PROYECTOS DE SERVICIO SOCIAL
FECHA DE RECEPCION « | FECHA DE APROBACION s | CLAVE DE APROBACION )
Marzo 9, 2017 (Wi, maz;afio} —. / Numero de sesién

NOMBRE DE LA INSTITUCION RECEPTORA DE LOS PRESTADORES

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

(@)

Calle y nimero: Coloniay C.P: Delegaciéon o Municipio:
Calzada de la Virgen 2799 U. CTM Culhuacan C.P. 04480 Coyoacan

Entidad federativa: Pagina web: Teléfono:

Ciudad de México http://www.gob.mx/hacienda 3688 5382

SECTOR AL QUE PERTENECE LA INSTITUCION

= r

EDUCATIVO PUBLICO B PRIVADO - sociaL

-

5)

RESPONSABLE (S) EN LA INSTITUCION RECEPTORA (Sélo para los programas o proyectos externos)

Area a la que esta adscrita la gestion del servicio social (Recursos Humanos, Capacitacion, Relaciones laborales, etc.)

Area: Direccidon General de Recursos Humanos
*Nombre del responsable(s): Lic. Imelda Davalos Lopez
Puesto que desempefia: Subdirectora de Reclutamiento y Seleccion

Teléfono: 3688 5508
Correc-e: imelda_davalos@hacienda,gob.mx

Datos del responsable del area de servicio social

**Nombre (s): Lic. Amalia Contreras Ortega

Puesto que desempefia: Especialista Administrativo “E”
Teléfono: 3688 5382

Correo-e: amalia_contreras@hacienda,gob.mx

* Nombre de la persona a quien va dirigida la carta de presentacion del prestador de servicio social
“Nombre de la persona a quien el prestador de servicio social debe entregar su documentacion de servicio social

(6)

DATOS DEL PROGRAMA O PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL

Nombre del programa o proyecto: Estrategia, Programas y Proyectos 2017.

)

Justificacien: Independientemente de que el servicio social es requisito obligatorio, para obtener el titulo de
acuerdo con el plan de estudios de la licenciatura que haya cursado el estudiante, |a Secretaria de Hacienda
y Crédito Pablico (SHCP) procura sensibilizar e involucrarlos a los prestadores en actividades que les
permitan coadyuvar en su Mision cuyo fin es proponer, dirigir y controlar la politica economica del Gobierno
Federal en materia financiera, fiscal, de gasto, de ingresos y deuda publica, con el propdsito de consolidar
un pais con crecimiento econémico de calidad.

Por ello y con base en las actividades tan diversas existentes dentro de la SHCP los estudiantes, de acuerdo
con su perfil, pueden integrarse en areas administrativas, de investigacion, culturales y legislativas en grupos
multidisciplinarios.

(8)

Objetivos: Que los alumnos apliquen sus conocimientos y adquieran practica en las actividades relacionadas
con su perfil profesional, segtin sea el programa que se le asigne dependiendo de su licenciatura.

(9)

TIPO DE PROGRAMA O PROYECTO

r &

UNIDISCIPLINARIO - MULTIDISCIPLINARIO - INTERDISCIPLINARIO

1

{10




ALCANCE DEL PROGRAMA O PROYECTO

DOCENCIA INVESTIGACION s =
EXTENSION Y DIFUSION DE LA

CULTURA

F C C > A
NACIONAL REGIONAL == ESTATAL - LocAL
POBLACION BENEFICIADA CON EL PROGRAMA O PROYECTO
-’.? r—- F {12)
URBANA ~— RURAL — AMBAS
EL PROGRAMA O PROYECTO APOYA A LA

{13)

E r B - i i

ADMI NISTRACION — GESTION

COMUNIDAD ™

SERVICIO SOCIAL ASOCIADO A UN PROYECTO DE INVESTIGACION (Sélo para Programas o Proyectos de la UAM)

Aprobado por el Consejo Divisional: L CCD L CNI a
Nombre del proyecto de investigacion:

Numero de Sesion en la que se aprobo:

Numero de Acuerdo:

Fecha de aprobacion:

Vigencia del proyecto de investigacion:

Nombre del proyecto de investigacién al que se asocia este servicio social fue:

(14)

CSH

RESPONSABLE (S) Y CORRESPONSABLE DEL PROGRAMA O PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL Y DE LOS ALUMNOS

Nombre del responsable (s) del programa o proyecto de servicio
social y de las actividades del alumno o egresado

(185}

Corresponsable: Tutor- UAM

Nombre (s) del responsable (s): Lic. Imelda Davalos
Lopez. Area de adscripcion: Direccion General de
Recursos Humanos. Teléfono: 3688 5508

Correo-e: imelda_davalos@hacienda.gob.mx

El alumno que decida prestar su servicio social en este programa
© proyecto tendra como asesor el determinado por la Direccién de
la Division de Ciencias de la Comunicacién y Disefio en su

momento)

ETAPAS DEL PROGRAMA O PROYECTO

Entrevista
Induccion

actividades inherentes a su perfil profesional.

Enunciar de manera general las etapas en las que participaran los prestadores de servicio social.

Plan de trabajo establecido por el area asignada para realizar el servicio social, de acuerdo a las

(16)

VIGENCIA DEL PROGRAMA O PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL

I
=1

UN ARO Dos ANOS TRES ANOS ~—

CUATRO ANCS

(17

<

[

PERMANENTE CON NOTIFICACION ANUAL PARA RENOVACION

RECURSOS NECESARIOS PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA O PROYECTO

Recursos solicitados y aportados por:

Fuentes alternas de financiamiento, en su caso e

CONVENIO INSTITUCIONAL

b

I
I

sl NO ENPROCESO

(19)

I

I

Uam UNIDAD

NUMERO DE ALUMNOS REQUERIDOS EN EL PROGRAMA O PROYECTO

DIVISION DE CIENCIAS

SOCIALES Y HUMANIDADES INGENIERIA

DIVISION DE CIENCIAS NATURALES E

DIVISION DE CIENCIAS DE LA
COMUNICACION Y DISENO

{20)




o E v
ADMINISTRACION INGENIERIA BIOLOGICA____ CIENCIAS DE LA COMUNICACION 5
r i) _ i
DERECHO INGENIERIA EN COMPUTACION, ~ DISERO 1 0
T HUMANIDADES T MATEMATICAS APLICADAS itd
i = T TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE INFORMAGION 2
T ESTUDIOS SOCIOTERRITORIALES " BIOLOGIA MOLECULAR___

DE ACUERDO CON LAS LICENCIATURAS SOLICITADAS, DESCRIBIR EN CADA CASO LAS ACTIVIDADES A REALIZAR

DURACION DEL

ENUNCIAR, AL MENOS, 5 ACTIVIDADES POR LICENCIATURA SERVICIO 21
SOCIAL
DISERNO: B oo
o Elaborar carteles de integracion de brigadas de emergencia.
o Disefar tripticos de fendmenos perturbadores (sismos, incendios, heladas, amenazas de
bomba, etc.,).
o Disefiar material de divulgacion “Saber qué hacer en caso de situacion de emergencia”.
e Elaborar plan de proteccion civil.
¢ Apoyo en la elaboracion de material grafico y participacion en exhibiciones para los
recintos culturales de la SHCP.

o Realizar el disefio de carteleras, carteles, folletos, presentaciones electronicas, Web, etc.
¢ Apoyar en la elaboracion de documentos soporte de registro de obra nueva y movimiento

de obra nueva y movimiento de colecciones.
o Dar apoyo con los montajes de obras en oficinas publicas de |a Secretaria.
¢ Apoyo en disefio editorial
CIENCIAS DE LA COMUNICACION:
e - Apoyar en el analisis y sistematizacion de la informacion para generar mensajes para

prensa, radio y television, cine e internet Disefiar anuncios para revistas.
* Apoyar en el disefio de anuncios para prensa de las campaiias de la SHCP.
¢ Realizar la difusion de los eventos culturales y talleres de la SHCP.
e FElaborar propuestas de textos que se necesiten para insertarlos en los disefios editoriales.
e Apoyo en el disefio de estrategias de comunicacion de politica organizacional.
TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE INFORMACION:
. Disedary programar funcionalidades requeridas en los sistemas sustantivos.
» Disefiar y actualizar programas interactivos ludicos y educativos.
e Apoyar en la difusion de las colecciones de una manera ludica.
e Apoyar en la imparticion de visitas guiadas a estudiantes de diferentes niveles educativos

en el uso de plataformas interactivas.

ACTIVIDADES ORIENTADAS AL DESARROLLO DE

t ABASTO Y COMERCIALIZACION E DESARROLLO CIENTIFICO Y TECNOLOGICO E MEDIOS DE COMUNICACION (22)

E ADMINISTRACION PUBLICA E DESARROLLO INDUSTRIAL E MICRORREGIONES

E :ggggg&ﬁfﬁlé HESARICILD E DESARROLLO SUSTENTABLE E MIPYMES

f’ ASENTAMIENTOS INDIGENAS ]= AN ]m- —

E HENRHRL R Ay E EQUIDAD DE GENERO _F_ POLITICA, PLANEACION Y ECONOMIA SOCIAL

E BRI E FINANZAS PRODUCCION

l




E COMUNICACIONES Y TRANSPORTES E ;%ET:';IEE\TMIENTO DELEGACIONAL O E .
E COYORA Rt E IDENTIDAD CULTURAL f TURISMO
DEMOGRAFIA =t JUSTICIA, PROTECCION CIVIL Y SEGURIDAD — URBANIZACION
r I PUBLICA I
F DERECHOS HUMANOS '1= MEDIO AMBIENTE Y ECOLOGIA F WIENDA
REQUISITOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL
Escolares Personales (23)
cd I
T CARTA DE PRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD T 70% DE CREDITOS - COMPROBANTE DE DOMICILIO
E
T 75 % DE CREDITOS T HISTORIAL ACADEMICO IFE
cd
T v T FOTOGRAFIAS
T CURRICULUM T COMPROBANTE DE CREDITOS 3 .
Otros: Acta de nacimiento Tamaiio Infantil Cantidad 1
CURP
LUGAR ESPECIFICO DE REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL
(Ubicacion precisa del lugar donde los prestadores realizaran el servicio social, sefialando la localidad, la delegacién y/o municipio). (24)
En la Unidad Administrativa asignada para realizar actividades de acuerdo con su perfil profesional.
Museo de Arte de la SHCP, ubicado en el Antiguo Palacio del Arzobispado, el Recinto Homenaje a Don
Benito Juarez y el Recinto Parlamentario en Palacio Nacional, la Biblioteca Miguel Lerdo de Tejada,
la Galeria de la SHCP y el Centro Cultural de la SHCP. Oficinas centrales y de Av. Constituyentes 1000.
UBICACION DEL PRESTADOR
= C C = 5
OFICI_EI.A GABINETE LABORATORIO CAMPO/INVESTIGACION BRIGADA
DIAS HORARIO
(26)
E C £ 2| G
LUNES A VIERNES MATUTINO
CONSIDERANDO EL POSIBILIDAD DE REALIZARLO FINES DE CONSIDERANDO EL VESPERTINO. CONSIDERANDO EL MIXTO CONSIDERANDO EL
HORARIO DE CLASES SEMANA HORARIO DE CLASES HORARIO DE CLASES HORARIO DE CLASES
APOYOS Y ESTIMULOS A PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL
QPOYO ECONOMICO O EN
E #Egm EN LA ELABORACION DEL TRABAJO TERMINAL O E MATERIALES ¥ EQUIPO S%EC]E ” CANTIDAD § Mensuales
OTRO
e-J;— NO ESPECIFIQUE
= ASESORIA |
= E VIATICOS E
—— CURSOS Y CAPACITACION
‘ 27)
CRITERIOS DE EVALUACION
(CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS, NUM. DE BENEFICIARIOS, IMPACTO ACADEMICO, IMPACTO SOCIAL, OTROS ESPECIFIQUE) 128
Informe trimestral y final de servicio social.
OBSERVACIONES
Aprobado en las Divisiones de Ciencias Naturales e Ingenieria y Ciencias Sociales y Humanidades. e
USO EXCLUSIVO DEL ORGANO COLEGIADO
. = CESERVACIONES: o)
T CONSEJO ACADEMICO T APROBADO
~ il
T CONSEJO DIVISIONAL NO APROBADG

Este formato debe ir acompanado del oficio de reconocimiento de firmas (Se anexa propuesta).
En caso de que los espacios sean insuficientes, favor de agregar la informacién en una hoja anexa.
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