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Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
Unidad Cuajimalpa

Comunidad académica comprometida
con el desarrollo humano de la sociedad.

o RHC.302.2018
: 24 de abril 2018
PERIODO SABATICO

MTRO. OCTAVIO MERCADO GONZALEZ
PRESIDENTE DEL CONSEJO DIVISIONAL
DIVISION DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION Y DISENO
UNIDAD CUAJIMALPA

Presente.

Por este conducto le informo qué conforme a nuestros registros e historia laboral, no existe ningiin
inconveniente, para que el MTRO. JESUS ANTONIO HERNANDEZ CADENA, nimero de empleado

, disfrute de una ampliacion (prérroga) de periodo Sabatico por cuatro meses mas, del 1 de
mayo al 31 de agosto de 2018.

La ampliacion de sabatico fue aprobada con el Acuerdo DCCD.CD.24.05.18, emitido en la Sesion
05.18 del Consejo Divisional de Ciencias de la Comunicacién y Disefo, celebrada el 3 de abril de
2018. '

Sin otro particular, aprovecho la oportunigy viarle un cordial saludo.
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C.c.p. Dr. Alvaro Julio Pelaez Cedres, Secretario de la Unidad Cuajimalpa
Lic. Pedro Reyes Cervantes, Director de Recursos Humanos
Mtro. Raul Roydeen Garcia Aguilar, Secretario Académico de laD.C.C.D.
Dr. Luis Antonio Rivera Diaz, Jefe del Depto. de Teoria y Procesos del Disefio, DCCD.
Mtro. Jesus Antonio Hernandez Cadena, Depto. de Teoria y Procesos del Disefio, DCCD.
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Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
Unidad Cuajimaipa

Comunidad académica comprometida
con el desarrollo humano de la sociedad,

DCCD.CD.058.18
3 de abril de 2018

Lic. Luis Becerra Castaiieda
Coordinador de Recursos Humanos
Presente

Por medio del presente, comunico a usted, que el Consejo Divisional de Ciencias de la Comunicacién y
Disefio en su Sesién 05.18 celebrada el 3 de abril del presente afio, con el acuerdo DCCD.CD.24.05.18,
aprob6 la prérroga del periodo sabatico del Mtro. Jesiis Antonio Hernandez Cadena, adscrito al
Departamento de Teoria y Procesos del Disefio ¥y, que comprende del 1° de mayo al 31 de agosto de 2018,

Sin otro particular, aprovecho para enviarle un cordial saludo.
g
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Atentamente—
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FECHA DE DiA  MES ARO
MTRO. OCTAVIO MERCADO GONZALEZ
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DIRECTOR DE LA DIVISION DE: CIENCIAS DE LA COMUNICACION Y DISERO DE LA UNIDAD CUAJIMALPA
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CONSTANCIA OFICIAL DE SERVICIOS EN LA UNIVERSIDAD @
DOCUMENTOS QUE ACOMPARNAN LA SOLICITUD:
PROGRAMA DE ACTIVIDADES ACADEMICAS A DESARROLLAR )
\
4 INTERESADO 3| APROBACION DEL CONSEJO DIVISIONAL (PRESIDENTE)
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MTRO. JESUS A HERNANDEZ CADENA
FIRMA

MTRO. OCTAVIO MERCADO GONZALEZ
NOMBRE Y FIRMA

T1 SUBDIRECCION DE PERSONAL

T2 AREA DE RECURSOS HUMANOS DE UNIDAD
T3 CONSEJO DIVISIONAL
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PERIODO SABATICO

31 de enero 2017

'ROFESOR JESUS ANTONIO HERNANDEZ CADENA (19433)
JEPARTAMENTO DE TEORIA Y PROCESOS DEL DISENO
)IVISION DE C.C.D.

JNIDAD CUAJIMALPA

'resente.

:stimado Prof. Hernandez

;onforme a su peticién y de acuerdo a nuestros registros y a su trayectoria laboral dentro de
iuestra Institucion, usted se le consideran para disfrute de periodo sabatico, los periodos del 19
le febrero al 30 de septiembre de 1993 y del 27 de mayo de 2008 a la fecha, asimismo, durante su
'stancia laboral en esta Universidad, no ha disfrutado de ningin periodo sabatico.

‘ara esta fecha usted acumula para periodo sabatico, ocho afios, ocho meses, tres dias de
ibores en su plaza académica al servicio de la Universidad, por lo que puede solicitar y disfrutar
n periodo sabatico por un tiempo maximo hasta de dieciséis meses (un afo cuatro meses).

'in otro particular, estoy a sus apreciables érdenes para cualquier aclaracion al respecto.
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.c.p. Dra. Espgranza Garcia Lépez, Presidente del Consejo Divisional DCCD.
Mtro. Rau_l Roydeen Garcia Aguilar, Secretario del Consejo Divisional DCCD
Dr. Octavio Mercado Gonzalez, Jefe del Depto. Teoria y Procesos del Disefo, DCCD.
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28 de Marzo de 2018.

Mtro. Octavio Mercado Gonzalez
Presidente del Consejo Divisional
Divisién de Ciencias de la Comunicacion y Disefio

Por medio de la presente hago de su conocimiento la solicitud de una modificacion al programa de
actividades académicas de mi periodo sabtico.

El sabatico fue aprobado con el acuerdo DCCD.CD.06.05.17, emitido en la Sesién 05.17 del Consejo
Divisional de Ciencias de la Comunicacion y Disefio, celebrada el 7 de abril de 2017, por un periodo
del 1° de mayo de 2017 al 30 de abril de 2018.

La solicitud es tener una extension de 4 meses a partir del 1° de mayo de 2018 y hasta el 31 de agosto
de 2018. Lo anterior, obedece a la modificacién en las actividades del diplomado y un curso que se
esta llevando a cabo para lograr los objetivos asi manifestados, Diplomado de Electrénica para
Disefiadores y Artistas, y Técnico en robética. El primero impartido por la UAM-Azcapotzalco y el
segundo en una institucion privada especializada en el ramo.

Ambos cursos contribuirdn al desarrollo del cuerpo académico, al cual pertenezco (Procesos
educativos y Lenguajes para el Disefio) en forma general, y en especifico al Departamento de Teoria
del Disefio al sumar conocimientos interdisciplinarios del orden tecnologico, que se revertiran en un
mejor apoyo del Laboratorio de Apoyo a la Docencia (LAD) y del cual estoy a cargo, ya que al abordar
otras disciplinas del conocimiento se busca establecer una sinergia con el area del disefio, aunado a la
integracion del trabajo del disefio que ahi se desarrolla. Que ademas se establece como una prioridad
dentro del Plan de Desarrollo Institucional 2012-2024 de la Unidad Cuajimalpa al integrar el LAD en
forma interdisciplinar y multidisciplinar como area de conocimiento del disefio enfocada a disciplinas
tecnologicas aplicadas a la robética, a través del Laboratorio Interdisciplinar de Innovacién
Tecnolégica.

Sin mas por el momento, le envio saludos cordiales.
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