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UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
Unidad Cuajimalpa

Comunidad académica comprometida
con el desarrollo humano de la sociedad.

11 de julio de 2018
Dictamen 27/18

_ DICTAMEN :
QUE PRESENTA LA COMISION DE SERVICIO SOCIAL DE LA DIVISION DE
CIENCIAS DE LA COMUNICACION Y DISENO, UNIDAD CUAJIMALPA.

ANTECEDENTES

I. El Consejo Divisional de Ciencias de la Comunicaciéon y Disefo, en la sesion 08.18,
celebrada el 16 de mayo de 2018, integré esta Comisiéon en los términos sefialados en
el articulo 55 de Reglamento Interno de los Organos Colegiados Académicos.

Il. El Consejo Divisional designé para esta Comision a los siguientes integrantes:

a) Organos personales:
v' Dr. Carlos Joel Rivero Moreno, Jefe del Departamento de Tecnologias de la
Informacién.

b) Representantes propietarios:
e Personal académico:
v' Mtro. Daniel Cuitldhuac Pefia Rodriguez, Departamento de Ciencias de la
Comunicacién
e Alumna: ‘
v' Ana Lucia Gabriela Merla Lépez, Departamento de Teoria y Procesos del
Disefio.

CONSIDERACIONES

I. Con fecha 9 de julio de 2018, la Comision recibi6, para su analisis y discusion, la
documentacion correspondiente a la propuesta de proyecto de servicio social
denominado "Difusion y divulgacion de investigacién comunitaria de empresas
Cooperativas en la Sierra Mazateca" en el Centro Popular de Organizacién,
Educacion y Extension Rural A.C.

Unidad Cuajimalpa
(\ DCCD | Division de Ciencias de la Comunicacién y Disefio
& Divisién Torre |ll, 5to. piso. Avenida Vasco de Quiroga 4871,
( Ciencias de la_ Colonia Santa Fe Cuajimalpa. Delegacion Cuajimalpa de Morelos,
s D ggf:r_ggmac'on y Tel. +52 (55) 5814-6553. C.P. 05300, México, D.F.

http://dced.cua.uam.mx
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VI.

VII.

Unidad Cuajimalpa

Comunidad académica comprometida
con el desarrollo humano de la sociedad.

La Comision de Servicio Social sesion6 el 8 de junio de 2018, fecha en la que
concluyé su trabajo de andlisis y evaluacion de la propuesta, con el presente
Dictamen.

La Unidad Cuajimalpa establecié las Politicas Operativas para la prestacion del
Servicio Social en la Unidad Cuajimalpa de la UAM (Reformas aprobadas por el
Consejo Académico en su Sesion CUA-121-16, celebrada el 3 de marzo de 2016).

Los prestadores del servicio social de la Unidad Cuajimalpa deberan cumplir con los
objetivos establecidos en el Reglamento de Servicio Social a nivel de Licenciatura.

La prestacién del servicio social estara vinculada con el plan de estudios que cursa el
alumno o egresado.

La duracion del servicio social, de acuerdo con la legislacién nacional y universitaria,
sera de seis meses como minimo y dos afios como maximo. El niumero de horas que
requiera el servicio social sera determinado por el Consejo Divisional correspondiente,
de acuerdo con las caracteristicas del plan de estudios, pero en ningun caso sera
menor a 480 horas.

Se analizaron los siguientes elementos:
e Objetivos;
Tipo de programa;
Poblacion beneficiada;
El area que apoyara;
El responsable del programa y de los alumnos que ahi participen;
Las etapas;
La vigencia del proyecto;
El nimero de alumnos requeridos en el proyecto;
Las actividades a realizar;-
La orientacién de las actividades;
Lugar de realizacion del servicio social y;
Los criterios de evaluacion.
Unidad Cuajimalpa

(\ DCCD | Divisién de Ciencias de la Comunicacion y Disefio
- # Divisién Torre lll, 5to. piso. Avenida Vasco de Quiroga 4871,
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Con base en los antecedentes y consideraciones anteriores, la Comision de Servicio
Social emite el siguiente:

UNICO:

Se recomienda al Consejo Divisional de Ciencias de la Comunicacién y Disefo, aprobar la
propuesta de proyecto de servicio social denominado "Difusion y divulgacion de
investigacion comunitaria de empresas Cooperativas en la Sierra Mazateca" en el

Unidad Cuajimalpa

Comunidad académica comprometida
con el desarrollo humano de la sociedad.

DICTAMEN

Centro Popular de Organizacién, Educacién y Extensién Rural A.C.

C

(,

D

Division
Ciencias dala
Comunicaciony
Diseno

VOTOS:
Integrantes Sentido de los votos
Dr. Carlos Joel Rivero Moreno A favor
Mtro. Daniel C. Pefia Rodriguez A favor
Edmar Adrian Tapia Mercado A favor
(Representante Suplente de Alumnos,
DTPD)
Total de los votos 3 votos a favor
)
Cc , ador
AT
Dr. Raul Reydeen Garcia Aguilar

Secretario del Consejo Divisional de
Ciencias de la Comunicacion y Disefio

Unidad Cuajimalpa

DCCD | Division de Ciencias de la Comunicacion y Disefio

Torre I, 5to. piso. Avenida Vasco de Quiroga 4871,

Colonia Santa Fe Cuajimalpa. Delegacion Cuajimalpa de Morelos,
Tel. +52 (55) 5814-6553. C.P, 05300, México, D.F.
http://dced.cua.uam.mx
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FORMATO DE REGISTRO DE PROGRAMAS O PROYECTOS DE SERVICIO SOCIAL

FECHA DE RECEPCION o | FECHA DE APROBACION @ | CLAVE DE APROBACION

@®)

Abril 19, 2018

(dia, mes, afio) I / Nimero de sesién

NOMBRE DE LA INSTITUCION RECEPTORA DE LOS PRESTADORES

Centro Popular de Organizacion, Educacién y Extensién Rural A.C.

@

Calle y nimero: Coloniay C.P: Delegacion o Municipio:
MARTIRES DEL 3 DE JUNIO #7 CENTRO C.P. 68500 HUAUTLA DE JIMENEZ
Entidad federativa: Pagina web: Teléfono:

OAXACA 236 3780371

SECTOR AL QUE PERTENECE LA INSTITUCION

[ [

EDUCATIVO — PUBLICO - PRIVADO - SOCIAL

=l
<l

®)

RESPONSABLE (S) EN LA INSTITUCION RECEPTORA )

Area a la que esta adscrita la gestion del servicio social (Recursos Humanos, Capacitacién, Relaciones laborales, etc.)

Area: Recursos humanos

*Nombre del responsable(s): Verdnica Hernandez Lépez

Puesto que desempefia: Coordinador del area de Recursos Humanos
Teléfono: 236 378 0371

Correo-e: cpoeer.ac@gmail.com

Datos del responsable del &rea de servicio social

*Nombre (s): Dania Miranda Ruiz

Puesto que desempefia: Coordinador de Desarrollo Agroforestal
Teléfono: 236 116 5638

Correo-e: daniamirandaruiz@gmail.com

* Nombre de la persona a quien va dirigida la carta de presentacién del prestador de servicio social
“Nombre de la persona a quien el prestador de servicio social debe entregar su documentacion de servicio social

()

DATOS DEL PROGRAMA O PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL

en la Sierra Mazateca

Nombre del programa o proyecto: Difusion y divulgacion de investigacién comunitaria de empresas Cooperativas

@

Justificacion: Cuando se realizan trabajos de tipo social es necesario que se formen alianzas y se combinen
estrategias multidisciplinarias para lograr resultados efectivos y del impacto esperado.
Es por ello que se busca la vinculacién de las actividades organizativas, econémicas y productivas con
profesionistas en tecnologias y sistemas de informacién u otras carreras afines, que estén interesados en
prestar sus servicios de manera voluntaria para difundir, de modo responsable, el trabajo de las cooperativas
con las que colabora el Centro Popular de Organizacidn, Educacién y Extensién Rural.

®)

Objetivos:
El objetivo general del proyecto es difundir a través de medios de comunicaciéon masiva las actividades de 6
Sociedades Cooperativas que trabajan bajo la asesoria del Centro Popular de Organizacion, Educacion y
Extension Rural para impulsar la venta del café de los socios de éstas cooperativas. Mientras que los
objetivos para los servicios sociales solicitados son:

e Que puedan poner en practica lo aprendido en la Universidad bajo un proyecto de caracter social

e Que conozcan la forma de trabajo de estas Cooperativas de productores de café y puedan

compartirlo de forma concisa con el publico en general mediante una pagina web
e Presentar una propuesta de pagina web a los representantes de las cooperativas

)




TIPO DE PROGRAMA O PROYECTO

C C oW
UNIDISCIPLINARIO - MULTIDISCIPLINARIO - INTERDISCIPLINARIO -
ALCANCE DEL PROGRAMA O PROYECTO
F ﬁ F F (11)
NACIONAL  — REGIONAL - ESTATAL - LOCAL ~—
POBLACION BENEFICIADA CON EL PROGRAMA O PROYECTO
C = i @
URBANA ~— RURAL — AMBAS T
EL PROGRAMA O PROYECTO APOYA A LA
(13)
i i v i i

=l

DOCENCIA INVESTIGACION ADMI NISTRACION GESTION™

EXTENSION Y DIFUSION DE LA
CULTURA

COMUNIDAD ™

SERVICIO SOCIAL ASOCIADO A UN PROYECTO DE INVESTIGACION

(14)

Nombre del proyecto de investigacion al que se asocia este servicio social fue:
Aprobado por el Consejo Divisional: — CCD - CNI 2 CSH
Nombre del proyecto de investigacion:

Numero de Sesion en la que se aprobo:

Numero de Acuerdo:

Fecha de aprobacién:

Vigencia del proyecto de investigacion:

RESPONSABLE (S) Y CORRESPONSABLE DEL PROGRAMA O PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL Y DE LOS ALUMNOS

Nombre del responsable (s) del programa o proyecto de servicio

Corresponsable: Tutor- UAM
social y de las actividades del alumno o egresado

(15)

Nombre (s) del responsable (s) : Dania Miranda Ruiz
Area de adscripcion: Area técnica

Teléfono: 236 116 5638

Correo-e: daniamirandaruiz@gmail.com

El alumno que decida prestar su servicio social en este programa o
proyecto tendra como tutor al mismo profesor-investigador que funge
como su tutor académico, de movilidad y/o Manutencién (en caso de
ser beneficiario de éste)

ETAPAS DEL PROGRAMA O PROYECTO
Enunciar de manera general las etapas en las que participaran los prestadores de servicio social.

(16)

1. Requerimientos de Sistema:

Se levanta los requerimientos del sistema para el desarrollo.
2. Disefio:

Se disefia base de datos, back-end (api’s), front-end (visual).
3. Desarrollo:

Desarrollo de base de datos, back-end y front-end.
4. Produccion:

Contratacion y configuracién de servidor, integrar y subir la aplicacién web.
VIGENCIA DEL PROGRAMA O PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL

17

I~
=l
I
=1
=1

UN ANO DOS ANOS TRES AROS ~ CUATRO ANOS PERMANENTE CON NOTIFICACION ANUAL PARA RENOVACION

RECURSOS NECESARIOS PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA O PROYECTO

(18)

Recursos solicitados y aportados por: Fuentes alternas de financiamiento, en su caso

Centro Popular de Organizacion, Educacién y Extension
Rural S.C.




CONVENIO INSTITUCIONAL

(19)

&
E
.
B
.

S| NO EN PROCESO ~ UAM UNIDAD —

NUMERO DE ALUMNOS REQUERIDOS EN EL PROGRAMA O PROYECTO

DIVISION DE CIENCIAS DIVISION DE CIENCIAS NATURALES E DIVISION DE CIENCIAS DE LA @)

SOCIALES Y HUMANIDADES INGENIERIA COMUNICACION Y DISENO
C C C

ADMINISTRACION __ INGENIERIA BIOLOGICA CIENCIAS DE LA COMUNICACION____
C C C

DERECHO ___ INGENIERIA EN COMPUTACION____ DISENO___
i I _
T HUMANIDADES ____ T MATEMATICAS APLICADAS____ E ) )
— — TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE INFORMACION_2_
L L

ESTUDIOS SOCIOTERRITORIALES BIOLOGIA MOLECULAR____

DE ACUERDO CON LAS LICENCIATURAS SOLICITADAS, DESCRIBIR EN CADA CASO LAS ACTIVIDADES A REALIZAR

ENUNCIAR, AL MENOS, 5 ACTIVIDADES POR LICENCIATURA DURACION DEL
SERVICIO @
SOCIAL
Requerimientos del sistema. 6 meses, 480
Disefio de bases de datos horas

Disefio de api’s.

Disefio de pagina web

Desarrollo de Base de datos

Desarrollo de api’s.

Desarrollo de Front end.

Se hace deployment de la pagina

Contratacion de Servidor y configuracion del servidor
Subir pagina y/o aplicacion web.

*Se anexa cronograma al final del documento

ACTIVIDADES ORIENTADAS AL DESARROLLO DE

| ABASTO Y COMERCIALIZACION I+ DESARROLLO CIENTIFICO Y TECNOLOGICO I+ MEDIOS DE COMUNICACION @2
I ADMINISTRACION PUBLICA | DESARROLLO INDUSTRIAL | MICRORREGIONES
il AGRICULTURA Y DESARROLLO r Il
¥ R ToRes | DESARROLLO SUSTENTABLE I+ MIPYMES
= ASENTAMIENTOS INDIGENAS = =
¥ | EDUCACION | PESCA
- ATENCION A LA JUVENTUD = ) = ) ) )
r | EQUIDAD DE GENERO | POLITICA, PLANEACION Y ECONOMIA SOCIAL
ol CAPACITACION il il
I | FINANZAS | PRODUCCION
- COMUNICACIONES Y TRANSPORTES = =
FORTALECIMIENTO DELEGACIONAL O
L L MUNICIPAL L SALUD
= CULTURA Y RECREACION = =
| | IDENTIDAD CULTURAL | TURISMO
_ DEMOGRAFIA __ JUSTICIA PROTECCION CIVIL Y SEGURIDAD _ URBANIZACION
r r PUBLICA r
= DERECHOS HUMANOS = MEDIO AMBIENTE Y ECOLOGIA =
L L L wienoa
REQUISITOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL
Escolares Personales (23)
Ir L L
CARTA DE PRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD 70% DE CREDITOS COMPROBANTE DE DOMICILIO
= = IC
C = LA
75 % DE CREDITOS HISTORIAL ACADEMICO
_ L
[+ - FOTOGRAFIAS
T CURRICULUM T COMPROBANTE DE CREDITOS
Otros Tamario Cantidad




LUGAR ESPECIFICO DE REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL

Las oficinas del Centro Popular de Organizacion, Educacion y Extension Rural se encuentran en Martires del 3
de junio #7, colonia Centro, Huautla de Jiménez, Oaxaca. Por motivos de operatividad el trabajo se realizara a
distancia, y habra algunas visitas que se programaran con los involucrados en el proyecto una vez que se
inicie con el mismo, estas visitas seran 2, una al inicio del servicio para el reconocimiento del lugar y la gente a
la que se pretende representar en la pagina web y otra al final para la presentacion del producto final.

(24)

UBICACION DEL PRESTADOR

—_ — — — — (25)
[+ I I I [
OFICINA GABINETE LABORATORIO CAMPO/INVESTIGACION BRIGADA
(26)
[+ I I [ I
LUNES A VIERNES MATUTINO
CONSIDERANDO EL POSIBILIDAD DE REALIZARLO FINES DE CONSIDERANDO EL VESPERTINO. CONSIDERANDO EL MIXTO CONSIDERANDO EL
HORARIO DE CLASES SEMANA HORARIO DE CLASES HORARIO DE CLASES HORARIO DE CLASES

APQYOS Y ESTIMULOS A PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL

APOYO ECONOMICO O EN
APOYO EN LA ELABORACION DEL TRABAJO TERMINAL O | mil ESPECIE
| MATERIALES Y EQUIPO _
TESINA — r Ell

<1

NO

I=1

ASESORIA

<l

E VIATICOS

I~

CURSOS Y CAPACITACION

CANTIDAD $ Mensuales

OTRO
ESPECIFIQUE.

@7

CRITERIOS DE EVALUACION

(CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS, NUM. DE BENEFICIARIOS, IMPACTO ACADEMICO, IMPACTO SOCIAL, OTROS ESPECIFIQUE)
La evaluacion de los prestadores del servicio sera con la entrega de la pagina web y la presentacion de la
misma a un comité que represente a los socios de las seis cooperativas en tiempo y forma, los detalles de la
evaluacién se trataran de manera personal con el/los prestadores del servicio, el producto obtenido debera
cumplir con los objetivos del proyecto general al que se estan sumando y que se mencionan al principio de este

(28)

documento.
OBSERVACIONES
(29)
USO EXCLUSIVO DEL ORGANO COLEGIADO
— — OBSERVACIONES: (30)
L |
CONSEJO ACADEMICO APROBADO
[ C
T CONSEJO DIVISIONAL NO APROBADO

Este formato debe ir acompafado del oficio de reconocimiento de firmas (Se anexa propuesta).
En caso de que los espacios sean insuficientes, favor de agregar la informacion en una hoja anexa.




Notario Pdblica']
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VOLUMEN NUMERO 258 ——--
INSTRUMENTO NUMERC 21,168

licenciado EDUARDO GARCIA CORPUS, Notario Pablico Mumero Ciento Cinco,
con residencia en esta Villa, HAGO CONSTAR:

—— Que comparece ante mi, el ciudadano MIGUEL ALBERTO ROMERQ
GUEVARA, nara hacer constar en escritura publica, los documentas {que forman

el acto juridico) y con los cuales se  constituira la persona moral denominada
CENTRC POPULAR DE ORGANIZACION, EDUCACION Y EXTENSION
RURAL, SOCIEDAD CIVIL; documentos que son los siguientes:
AUTORIZACION DE USO DE DENOMINACIOM O RAZOM SOCIAL EXPEDIDA
POR LA SECRETARIA DE ECONOMIA, ACTA O ESCRITURA CONSTITUTIVA
DE FECHA DOS DE FEBRERO DEL DOS MIL DIECISEIS Y ESTATUTOS gque
regiran a fa misma asociacion.

—— Expuesto lo anterior, se otorga 13 siguiente:
: CLAUSULA
—— UNICA.- A peticion del ciudadano MIGUEL ALBERTO ROMERQ GUEVARA,
en su caracter de delegado especial de la persona moral denominada CEMTRO
POPULAR DE ORGANIZACION, EDUCACION Y EXTENSION RURAL
SQCIEDAD CIVIL, con fundamento en los articulos 60 y 63 de la Ley del

COTEIO: EG.C.

Notariado para el Estado de Oaxaca se hace constar en escritura publica |
siguientes documentos: AUTOR&ZAC&ON DE USO. DE DENOMSNAC\O O
RAZON  SOCIAL EXPEB%BO PQR‘“ LA QECRETAR\A DE ECONQM\A O
ESCRITURA CONSTITUT! VA lE "FECHA" D(;)S DE’ FEBRERO DEL DOS ML
DIECISEIS
tener roﬁsn

ESTATUTOS los cuales forman el acto junidico gue conlleva a

u'ida formalmente (@ citada persona moral, documentos cuyos
originales en mi calidad de fedatario a través de esta ESCRITURA PUBLICA

Femﬁro:'f ,r“‘a 12 vista, mismos que se agregan al apendice de este insttumento

notarial marcados con las lefras “A” “B” y “C” los cuales ademas he rubricado y

sellado, deﬁlendose compulsar en todo caso de expadicion de testimonio ——-—--—-—-
' PERSONALIDAD
B Elf’" cigdadano MIGUEL ALBERTO ROMERO GUEVARA acredita su
pprsona{ldad \f la ewistencia legal de su representada la persona moral

ada’ 'CENTRO POPULAR DE ORGANIZACION, EDUCACION Y
EXTEN 'ﬁ'.“ RURAL, SOCCIEDAD CWiL, con los documentos antes
resenados los cuales se apegan estrictamente a lo dispuesto en los
ﬂm"uoc 25 ‘f’ 2572, 2573 v demas relativos del Codigo Civil vigente en el
Estado des Q@@ra los cuales establecen:
—— Artlcule’ 7571 - Por el contrato de sociedad los socios se obligan




mutuamente a combinar sus recursos o sus esfuerzos para la realizacion de
un fin comin, de caracter preponderantemente economico, pero que no
constituya una especulacion comercial. La sociedad forma una persona
moral distinta de cada uno de los socios individualmente considerados. ——-
---— Articulo 2572.- La aportacion de los socios puede consistir en una
cantidad de dinero u otros bienes, o en su industria. La aportacion de bienes
implicala trasngisién de su domino a la sociedad, salvo que expresamente se

pacte otra cosa.
-—- Articulo 2573.- El contrato de sociedad debe constar por escrito; pero se
hara constar en escritura publica, cuando algin socio transfiera a la
sociedad bienes cuya enajenacion deba hacerse en escritura publica.———-
GENERALES:
—— Por sus generales el compareciente, bajo protesta de decir verdad vy
advertencia de ley, manifiesta ser: mexicano por nacimiento e hijo de padres

mexicanos: ariginario y vecino de Huautla de Jiménez, Estado de Oaxaca, lugar
donde nacid el dia veintinueve de septiembre de mil novecientos noventa, con
domicilio en la casa numero siete de 1a calle Martires del tres de junio, coloﬁia
Centro, soltero, empleado, quien se identifica con su credencial para votar,
expedida por el |Instituto MNacional Electoral, con clave de elector:
RMGYMGEI00N92912HAND. Asi mismo manifiesta el compareciente bajo protesta
de decir verdad que los datos generales de cada unao de los integrantes y socios
de la persona moral denominada CENTRC POPULAR DE ORGAMIZACION,
EDUCACION Y EXTENSION RURAL, SOCIEDAD CIVIL, a quienes representa

son los siguienteg;'.
—— £} ciudadano WAN DE JESUS LOPEZ LOPEZ, originario y vecino de Huautia
de Jiménez, Estado de Qaxaca, lugar donde nacig el dia veintiuno de agosto de
mil novecientos noventa y cuatro, con domicilio en la casa numero siete de la calle
Martires del tres de junio, colonia Centro, seltero, empleado, quien cuenta con su
credencial para votar, expedida por el Instituto Nacional Electoral, con clave de
elector: LPLPIVO4022107HO00, la ciudadana ANAHI FERNANDA VASQUEZ
RIOS, originaria y vecina de Huautla de Jiménez, Estado de Oaxaca, lugar donde
nacid el dia veinticuatro de noviembre de mil novecientos noventa y siete, con
domicilio en la casa sin nimero de la calle Genaro V. Vasquez, colonia Centro,
soltera, empleada, quien cuenta con su credencial para votar, expedida por el
Instituta Nacional Electoral, con clave de elector: VGSRSAN97112420M700 -——-----
— YO, ELNOTARIO,CERTIFICO Y DOY FE
— |- Que lo inserto y relacionado concuerda fielmente con sus originales.

— |l- Que el compareciente es de mi personal conoecimiento y tiene capacidad

legal -



sociedad, concuerda fielmente con su original, mismo que se transcribe, y el cual

agrego al apandice de esta escritura marcado con (a letra "A”.
—— IV - Que adverti al comparecienta que daré el aviso 2 que se refiere (a regla
dos punto cuatro punto diez, de 13 Resolucidn Miscelanea Fiscal para dos mil
dieciséis, emitida en el Diario Oficial, de fecha veintitrés de diciembre del dos mil
quince, segunda seccion, por la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico, en
vitud de no haberme proporcionado (@ clave en el Reqistro Federal de
Confribuyentes, la cédula de identificacion fiscal o la Constancia del Registro
Fiscal, de los asociados que intervinieron en la constitucion de esta persona moral

no ohstante de habérselas solicitado.
——\/ ~Que habiendo dado lectura y explicacion a esta escritura, estuvo conforme
con ella y (@ firma el dia de su otorgamiento. Autorizo definitivamente, desde
luego. DOY FE.
—- MIGUEL ALBERTO ROMERC GUEVARA.- RUBRICA ANTE M-
LICENCIADO EDUARDO GARCIA CORPUS.- RUBRICA- EL SELLO DE
AUTORIZAR DE LA NOTARIA.
DOCUMENTOS DEL APENDICE.
—— “A"- AUTORIZACION DE USO DE DENOMINACION O RAZON SOCIAL
EXPEDIDO POR LA SECRETARIA DE ECONOMIA-- Inicia transcripcién -
SECRETARIA DE ECONOMIA-DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD
MERCANTIL- AUTORIZACION -DE-USO .DE DENOMINACION O RAZON
SOCIAL- Clave Unica “del P‘ocume‘hto- (CUD'_) A201601281708335252. 3
Resolucion - En atencion a 1a'reserva fealizada por Eduardo Garcia Corpus, 2

través del sistema establecido por la Secretaria de Economia para autorizar el uso
de Denomihédones 0 Razones Sociales, y con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 15,‘:‘1'6 y 16 A de la Ley de Inversién Extranjera, articule 34, fraccion X!
bis de Ja'L eir'“‘(fjrgénica de la Administracién Piblica Federal, el articulo 69 C Bis de
la Ley Federal del Procedimiento Administrativo, y el articulo 17 del Reglamento
para la Autonzac;on de Uso de Denominaciones y Razones Sociales, asi como en
los articulos' 2 apartado B fraccién Xl y 22 fracciones I, XXIV, XXV y oltimo
parrafo del Reglamento Interior de la Secretaria de Economia publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 22 de noviembre de 2012, SE RESUELVE
AUTOREE#@"EL USO DE LA SIGUIENTE DENOMINACION O RAZON SOCIAL:
CENTRO POPULAR DE ORGANIZACION, EDUCACION Y EXTENSION
RURAL. Lo antenor a partir de la fecha y hora que se indican en la seccion de
Firma Electromca mas adelante.- Los érminos con mayiscula inicial contenidos
en la presente Autorizacién tendran el significado que se les atribuye a dichos
termmos e _el Reglamento para la Autorizacion de Uso de Denominaciones y
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% sitoria,
teniendo un fin coman y manifiestan su consentimiento a efecto de formar parte
de la persona moral denominada CENTRO POPULAR DE ORGANIZACION,
EDUCACION Y EXTENSION RURAL SOCIEDAD CIVIL, la cual en este acto
queda constituida de conformidad con la autorizacion de uso de denominacién o
razén social, CON CLAVE UNICA A201601281708335253, expedida por la
Secretaria de Economia con fecha veintiocho de enero del afio dos mil dieciséis;
con los siguientes socios, ciudadanos MIGUEL ALBERTO ROMERQ GUEVARA,
IVAN DE JESUS LOPEZ LOPEZ y ANAHI FERNANDA VASQUEZ RIOS.-B) -
Los sacios que suscriben este contrato se obligan mutuamente a combinar sus
recursos o sus esfuerzos para la realizacion de un fin comun, de caracter
preponderantemente econdmico, Pero que no constituya una especulacidn
éomercialr C)- Que el nimero de socios fundadores o principales seran los que
participan en esta primera asamblea, nudiendo integrarse en (as préximas
asambleas a mas socios - 0)- Una vez tomada la decision de los asambleistas
de integrarse como sociedad civil, se revisaron minuciosamente cada uno de los
canitulos y articulos que componen los estatutos que regiran la vida intema de Ia
sociedad.- V.- DISCUSION Y APROBACION DE LOS ESTATUTOS DE LA
SOCIEDAD - El presidente de la mesa de los debates, solicitd a su secretaria, dar
lectura a (a propuesta de los estatutos que regiran (a vida intema de la sociedad,
por lo que hecho lo anterior, se abrié fa discusisn sobre los mismos y en seguida
se solicita a la asamblea su apt‘dbacién resultando que porsunanimidad de votas
los asistentes, aprueban dlchos estatutos mismos que se anexan 3 la- presente
acta- V- ELECCION DEL COM!TE DIRECTNVO DE (A" PERSONA MORAL
DENOMINADA CENTRO POPULAR DE ORGAMNIZACION, EDUCACION Y
EXTENS!BN RURAL SOCIEDAD CIVIL.- A continuacion la asamblea procedio a
@ eleccién de’las autoridades internas de la sociedad, acordando de forma
unanime ‘y“pormayoria de votos que la administracion de I3 sociedad estara a
cargo de--:'unuj(:Omite' diectivo, el cual ademds estara vigilado por un comisario,
quienes ﬂiﬁdirir'\ €N su cargo por un periodo de 3 (tres) afios; acto continuo se
procedio dn manera directa y por unanimidad de votos a nombrar para ocupar los
cargos der presmnnte secretario y tesorero del comité directivo de la sociedad a
los rludadanos MIGUEL ALBERTO ROMERO GUEVARA, como presidente,
IVAN DETUESUS LOPEZ LOPEZ, como secretario y ANAHI FERNANDA
UASQUEZ RIOS como tesorera.- Wi.- INTEGRACION DEL CAPITAL SOCIAL.
EL ciudadano MlGUEL ALBERTO ROMERO GUEVARA, en su calidad de
presidente de la?‘mesa de los debates, manifiesta 2 la asamblea que para constituir

el capital-de _esta sociedad las aportaciones podran hacerse en efectivo, bienes
derechos o.t"‘ )

a;n y estaran representadas por acciones que seran nominativas,

i».??._'
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transcripcion.
—“C» _ESTATUTOS.

ESTATUTOS
PRIMERA: Los ciudadanos MIGUEL ALBERTO ROMERO GU Wi >
JESUS LOPEZ LOPEZ y ANAHI FERNANDA VASQUEZ RIOS consfifuyen en
este acto una Sociedad Civil que s reqgira por los siguientes estatutos sociales, y
en lo no prescrito o previsto por ellos, se estara conforme al Godigo Civil vigente
para el Estado de Qaxaca, México, en especial en el titulo undécimo, del articulo
2571 (dos mil quinientos setenta y uno) al 2,618 (dos mil seiscientos dieciocho),
asi como 2 los demas articulos correlativos del mismo.
SEGUNDA: RAZON SOCIAL; La sociedad se denominara: CENTRO POPULAR
DE ORGANIZACION, EDUCACION Y EXTENSION RURAL, misma que debera ir
siempre seguida de las palabras SOCIEDAD CIVIL o de sus abreviaturas, S.C.—-
TERCERA: DURACION; La duracion de la sociedad sera de 99 (noventa y
nueve) afos contados a partir de la fecha de firma del presente contrato.

CUARTA: DOMICILIO; El domicilio social de la sociedad sera el municipio de
Huautla de liménez, Qaxaca, Meéxico, sin perjuicio de poder establecer
establecimientos, agencias, sucursales, oficinas o representaciones en
cualesquiera otros lugares de a replblica mexicana o del extranjero o a su vez,
pactar domicilios convencionales.
QUINTA: OBJETO SOCIAL; El objeto de 3 sociedad es el siguiente” -~——————
1 - Disefiar y operar proyectos ‘que satisfagan las necesidades econdmicas,
sociales y ambtenta\es de las comumdaﬁes rurales e mdtgenas tales camo:
a) - Proyectos que promum:an la' produe,cmn genemcmn y abastemm\ento de
alimentos basicos para las ATl e w6

h) .- Proyectos de leyes que contribuyan al desarrollo comunitario y a la
consnmacmﬁ de los recursos naturales en colaboracion de la sociedad

organlzada autondades agrarias, municipales, estatales y federales para

promover la‘ producrmn de leyes, decretos y reglamentos necesarios para el
desarrollq_--sugtentable.

c)- Proyectos productivos que satisfagan criterios de eficiencia econdmicos,
ecoldgicos. ,soma!es

d).- Proynctos educativos gque promuevan el cuidado y preservacion del medio
ambiente

e)- Proyéf'f"t'f.-i"s-fﬁe manejo, restauracion y conservacion de (0s recursos naturales. -

f)- Asnsorar _capacitar y proporcionar consultoria en la administracion municipal,
estatal, fedel a[’y no gubernamental.

a) - F"anﬂar é‘rgautzar coordinar y realizar giras de intercambio tecnoldgico,
nacional g mtpmauonat

2- Or)nrar gﬂstlonar y disefiar proyectos de capacitacién que desarrollen y
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generen capacidades para el aprovechamiento sustentable de los recursos,

naturales, humanos y economicos.
2 - Digefiar estratenias de gestidn de la innovacion en una cadena agroalimentaria,
enfocadas 2 contribuir vy mejorar la competitividad bajo un enfoque
multidisciplinario, utilizando ta metodologia de redes de innovacion.

4 - Qperary disefiar programas encaminados a promover el desarrollo humano y
patrimonial acorde a las necesidades particulares de las zonas aridas y semiaridas
y de aquellas régiones que trasciendan sus limites y que por su actual nivel de
degradacidn de los territorios agropecuarios se consideren en proceso de
desertificacion, bajo el enfoque de proyectos integradores que detonen el
desarrollo territorial en atencion a las necesidades de [a regidn y su gente, lales

como:
a).- La disponibilidad y eficiencia en el uso del agua.
b).-La reconversion a tecnologias, cultivos o especies de mayor adaptabilidad,

menos demanda hidrica, y mayor demanda de mercado.

c).- La tecnificacion y reglamentacion de agostaderos.
d).- Incorporacion de los productores a la generacion de valor agregadoe en Ja

produccion primaria.
e) - Contribuir en el uso sustentable de los recursos naturales de estas zonas.—-—
f)- Brindar servicios de consultoria, asesoria, capacitacion, a organizaciones
legalmente constituidas, grupos de personas 0 personas fisicas en aspectos de
desarrollo empresarial  y asistencia técnica para (@ produccion, acopio,
comercializacion. e industrializacion de productos horticolas, frutales, aranos
hasicos, omamen_tales, asi como en actividades de explotacion pecuaria vy
acuicola, turismo rural y ecoturismo con (a finalidad de consolidar pequefias y
medianas empresas gue contribuyan al desarrollo sustentable, econdmico y social

de una region.
5 - Proporcionar servicios de profesionalizacidn multidisciplinaria a los diferentes

actores del sector rural e indigena.
A - Promaover el desarrollo sustentable, [a conservacion del medio ambiente el

establecimiento y ejecucion de proyectos de interés sacial
7 - Adecuar, validar y transferir tecnologias e innovaciones que permitan un mejor -
aprovechamiento de los recursos naturales, humanos y econdmicos, coadyuvando

con la sustentabilidad.
8- Desarrollar proyectos productivos con vanguardia tecnoldgica en sociedades

con productores y organizaciones del sector agropecuario.
g - Promover la equidad entre los diversos sectores, asi como el fottalecimiento de

los grupos vulnerables a través de estrategias de inclusion en las comunidades

atendidas.
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10.- Elaborar diagndsticos Y planes de desarrollo de maners
medio rural.

11.- Elabarar estudios que permitan plantear acciones dirigida
comunitano sustentable.

12 - Disenar y operar programas orientados a la conservacian de los recursos
naturales, principalmente agua, suelo y al bienestar de los grupos sociales. ——-—
13 - Difundir el conocimiento de la experiencia comunitaria a otros sectores de la
sociedad a través de talleres, conferencia, publicaciones, Cursos, seminarios y
asesorias.

14 - Fortalecer las capacidades de los arupos sociales comunitarios de acuerdo a
las necesidades de los mismos a través de procesos de planeacion, capacitacion
ylo acompafiamiento, asi como gestion de recursos, humanos y econdmicos. ——--
15- Programar, planear Yy operar actividades relativas a I produccion,
conservacion industrializacion, transformacién y comercializacion de productos
agropecuarios, acuicolas, forestales, minerales, asi como el disefio y redisefio de
artesanias, aprovechamiento racional de especies y productos medicinales ——-—-
16 - Promover el rescate de 1a cultura y el arte popular, en cuanto al lenauaje,
alimentacion, artesanias sistematizacién y divulgacion de esta, revalorar su saber
Yy saber hacer, comnilar informacion, sobre sus creencias, valores y conocimientos
sohre su entomo.

17 - Publicar vio editar documentos que reflejen, conocimientos, tradiciones, usos
y costumbres del medio rural e mdtgena asi como las experiencias de desarrollo
que han tenido. = -
18- Adquir, poseer, ,rentar v '1

p_. ar-? maqumarla qmp)o, .ttansporte e
infraestructura y en general todo tlpo deJmenes muebles e«xmmuebles que sean
necesarios para el buen funcionamiento de (a asociacion,
19 Adquirit’y

construir bienes muebles e inmuebles en arrendamiento o en
propiedad, necesanos y suficientes, asi como los derechos Y concesiones que
sean necesarios’para la operacion y cumplimiento de sus fines.
20 - Gnsuonaf ‘contratar o convenir créditos, apoyos materiales, financieros,

Sequros vy, serw.:los de capacitacion, asistencia técnica y todo cuanto la sociedad
requiera para.el logro de sus funciones.

21 - Contr‘dt'arﬁser\sicios profesionales, para la realizacion de estudios y proyectos
que cumplan con los obijetivos de la sociedad civil.
22 - Ofreceryservicios profesionales relacionados y afines a los objetivos de Ia
saciedad -~

23- Ser reprﬂsantante de otras sociedades o funciones, estatales, nacionales e
mtemaﬂor\ales qﬂe tengan similitud con los jpresentes objetivos
24 - enr-car Y. Aggﬂomover fuentes de empleo.
25 - Promovn [H conservacidn de los recursos naturales, mediante el disefio y

£ Si L
= (i
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aplicacion de politicas de conservacion y en la atencion de problemas especificos,
capacitacion y desarrollo de cuadros 1écnicos.
26.- Capacitar, evalwar, acredtar, ceriificar compelencias laborales en base a las
normas técnicas de competencias laborales, en el saber y saber hacer.

27 - Realizar evaluaciones, encuestas de opinion de programas y proyeclos de los
diferentes niveles de gobierno y no gubemamenlales
28.- Capacitar, asesorar y certificar produclos organicos y de calidad suprema, en
funcién de las normas oficiales y/o requeridas a nivel nacional e inlemacional —
29 - Capacitar, asesorar, realizar conslrucciones, obra civil en mejoramiento de la
vivienda, conservacion de recursos nalurales, agua, suelo, vegelacion

30.- Planear y organizar evenlos sociales, culturales o lecnolégicos, conferencias,
seminarios, cursos o lalleres ya sea por cuenta propia 0 mediante la conlralacion

de terceros.
31 .- Contratacion de servicios profesionales y técnicos, servicios de consulloria y

asesoria, asi como la celebracion, formulacion, evaluacidn, supervision vy
promocion de estudios y proyectos relacionados con el presente objeto yio

programas extemos.
32 - Promaover la profesionalizacidn integral de municipios y comunidades para la
planeacion estratégica, gestion concurrente asi como la administracidn eficiente y

transparente
33.- Geslionar y operar programas enfocados al desarrolio y dignificacidn de la

mujer, en el ambito laboral, proyectos productivo, derechos de la mujer en matera
de justicia, educacion y salud, en zonas rurales, indigenas y urbanas

34 - Asistencia social, conforme a lo establecido en la ley sobre el sistema
nacional de asistencia social y en la ley general de salud como fomentar
programas de capactacion en nutricion y acciones de medicina preventiva dirigida
a grupos vulnerables , prestar servicios asistenciales mediante programas a nifios
abandonados y maltratado.
35 - Apoyo a 13 alimentacion popular enfocadas a promover proyectos familiares y
comunitarios para la produccion de alimentos, mediante practicas sustentables,
que satisfagan las necesidades alimentarias de las personas o familias
marginadas, con base en un esquema de 3uto-suficiencia alimentaria y el
mejoramiento de los ingresos y calidad de vida de las personas. Promover la
arientacion nutricional, de (3 salud y los buenos habitos de alimentacion en las

personas.
36.- Asistencia juridica: Gestionar brigadas de obtencién gratutta de copias,
testimonios, instrumentos, actas notariales, actas de nacimiento. actas
matrimoniales, en comunidades marginadas en sus propias comunidades .



37 .- Apoyar en la promocion eventos civicos y sociales, en
relaciones sociales, fortaleciendo los espacios de convivenci
las personas.
38 - Gestionar, tramitar, v operar proaramas orientados al apoyo para el desarrollo

de los pueblos y comunidades indigenas.
29 - Elaboracion de planes, estrategias y desarrollo de programas con diferentes
agentes implicados en la igualdad de género yla sociedad implicada.

40 - Promover la igualdad de oportunidades de personas con discapacidades
mediante programas de ensefianza, el empleo, la proteccion social, la integridad

personal, la cultura, el esparcimiento y los deportes.
41 - Cooperacion para el desarrollo comunitario y apoya en el aprovechamiento de
los recursos naturales, la proteccion del ambiente, la flora y la fauna, la
preservacion y restauracion del equilibrio ecoldgico, asi como la promocion del
desarrollo sustentable a nivel regional y comunitario, de las zonas urbanas, rurales

e indigenas.
42 - Apoyo en la defensa y promocién de los derechos humanos mediante el
apoyo en programas de capacitacion en proyectos de produccion, de oficios
laborales, de eventos sociales en condiciones de ignaldsd Y SIN discriminacian —

42 - Promocion del deporte a través de programas destinados a desarrollar,
vigilar, fomentar y estimular la practica y ensefianza del departe, la cultura fisica
de las personas, asi coma de gestionar espacios deportivos.
44, - Promocion y aportacion de servicios para la atencion de la salud y cuestiones
sanitarias .- medtante» adas ciepate on medlca 3 mnosv-yr.personas de zonas

marginadas, medtanteﬂprogramas dg tar de altmentauon i cnmbattr la

desnutricion. Fomento educamo culﬁral Lamsttco clentifico” y te‘cnologtco
mediante albetgues a2 estudiantes que quieren sequir estudiando y vienen de
lugares aléjados del municipio, implementando programas de capacitacion en las
bellas artes ‘asi como de gestion para la dotacion de material necesario para las

escueias"impulsando la tecnologia modemna.
45 - Fomentarfacuones para mejorar la economia popular a través de programas

del r‘ampo ma'5| como impulsar programas para amas de casa en huertos

famutales “aves de corral, manualidades, entre otros, sin distincion alguna.
46 - Pamctpacxon en acciones de proteccion civil, con capacitacion a la sociedad
‘desastres en sus comunidades, segin los riegos de cada lugar,

en caso's;def
qestlonar ambulancms en las comunidades especialmente las carezcan de este

Servicio. =
47 - Pmstac.lon de servicios de apoyo a la creacién y fortalecimiento de
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mediante convenciones, compartiendo experiencias, compartiendo capacidades

técnicas y profesionales.
49 - Promacian v defensa de los derechos de los nifios mediante programas de
difusién del derecho de los nifios a la educacién a la alimentacién y a la salud,
dotando de becas a nifios de escasos recursos y que desean seguir estudiando,
programas para dotar de alimentos a nifios que pudieran tener problemas de

desnutricion asi como de dotacion de medicamentos, con la ayuda de médicos

pasantes de 2 carrera de medicina.
49- Gestionar y recibir de instituciones publicas o privadas, nacionales o

extranjeras donaciones, apoyos financieros y econdmicos para el cumplimiento del

objeto social de 12 sociedad.
50 - Aceptar donativos, legados, herencias, usufructos o cualquier otra aportacion,

que beneficie la consolidacién del patrimaonio de la sociedad para cumplir con el

ohjeto social.
51 - Celebrar todo tipo de actas, convenios, contratos que sean necesarios caon

instituciones, organizaciones, publicas o privadas vinculadas 3 las actividades que
constituyen el fundamental de la sociedad.
52 - Llevar 2 cabo todas aquellas actividades que le permitan realizar a plenitud
sus objetivos y no sean contrarias a las leyes, federales, estatales y municipales. -
53- En general ejecutar todas las actividades tendientes a la organizacion,
proyeccion y administracidn de los fines sociales, ajustandose invariablemente a la

ley, normas de operacion de (as instituciones de gobiemo, bancarias,
organizaciones no gubemamentales, fundaciones entre otros, que le proporcionen
subsidios, leaados, donaciones, a los presentes estudios y reglamento interno de

la asociacion.
64 - Capacitacion, construccion y mantenimiento de invernaderos, disefio, puesta

en marcha, asesoria y consultoria, elaboracion de proyectos.

A6 - Disefio. innovacion y transferencia de tecnologia.

56 - Planear, organizar y constituir grupos de productores.
57 - Gestion de recursos y apoyos de arganizaciones nacionales y extranjeras. -

55 .- Proporcionar servicios de dispersion y financiamiento a arganizaciones de
productores para consolidar empresas competitivas generadoras de empleo en el

ambito rural.
— De la misma forma se determina adherir los lineamientos de los articulos 2°,

9°, 10° y 11° de la ley de Economia Social y Solidaria, para que tales lineamientos
formen parte del objeto social, por lo tanto lo sociedad tendra como objeto

ademas de los puntos anteriores, (0s siguientes:
59 - Promover el desarrollointegral del ser humano.
60~ Contribuir al desarrollo socioeconomico del pais, participando en la
produccion, distribucién y consumo de bienes y sewicios socialmente
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61 - Fomentar la educacion y formacian impulsando practica¥yg
una cultura solidaria, creativay emprendedora.
62 - Contribuir al ejercicioy perfeccionamientode la demaocracia p
63 - Participar en el disefio de planes, programas Y proyectos de desarrallo
econémicoy sacial, en téminos de la legislacian aplicable.

64 - Facilitar a los Asaciados de los Organismos del Sector la participacion y
piedad, la informacian, la gestion y

articipativa —

accesa a la formacién, el trabajo, la pro
distribucidn equitativa de beneficios sin discriminacion alguna.
65 - Participar en la generacian de fuentes de trabajo y de mejores formas de

vida para todas |as personas.
66 - tmpulsar el pleno potencial creativo e innovador de los trabajadores,

ciudadanos y la saciedad.
67 - Promaver la productividad comomecanismo de equidad social.

68 - Formado ademas parte del abjeto sociallas siguientes principios y valores:
Autonomia e independencia del dmbito palitico y religioso; Régimen
democratico participativo, Forma autogestionaria de trabajo; Interés por la
comunidad; Ayuda mutua, Democracia; Equidad; Honestidad, lgualdad,
Justicia: Pluralidad; Responsabilidad compartida; Solidaridad; Subsidiariedad,

Transparencia; Confianzay Autogestion.
69 - Realizar actividades conforme a las leyes que regulen su naturaleza

juridica especifica, sus estatutos SQEales y.de acuerdwn las Siﬂgulentes
i-.

CATEIA- FFI\

1&- | ,“','
i

§ I
practicas:. ﬂ—_?,, -
——|. Preeminencia del ser human

- & [
W B

oy’ st'trabajo Sobreel oo, o [ -

— 1L Aﬁha%m y retiro voluntario.
A _— .
: mtmstrac&on demacratica, participativa, autogestionana y

emprendedora
— V. Tréba;o en beneficlomutuoy de la comunidad.

ad social 0 paritaria de los medias de produccion.

—- Vi Parttm;;aam econdmica de los Asociadas en justicia y equidad.
— Vil Rec:_anCtmlento del derechoa afiliarse como Asociado a las personas
que presten senvicios personales en los Organismos del Sector, sobre la base
de su caparttacmn en los principios y valores del Sector, y el cumplimiento de

los renwsttos aue establezcan sus bases constitutivas.

—- VIl Desﬁno de excedentesala prestacian de servicios de caracter social,

al crectmlento de sus reservas y fondos, y a reintegrar a sus Asociados parte
de los mtm% n proparcion al uso de los servicios o a |a participacian en el
frabajo de 0 ‘T-" i




—— IX. Educacién, formacién y capacitacion técnicoadministrativa permanente

y continua para los Asociados.
— X Promocion de la cultura solidaria y de |a proteccion del medio ambiente

entre sus Asociados y la comunidad.
— X! Informacion perigdica de sus estados financieros y de resultados a
todos y cada unode sus Asociados, a través de los informes a sus organos de

direccidn, administracion y vigilancia, asi como libre acceso a [a informacion

respectiva para los mismos.
—— XII. Integracidn y colaboracion con otros Organismos del Sector ————
— XIIl. Compromiso solidario con las comunidades donde desarrollan su

actividad, y.
— XIV. Creatividad & innovacion en todos los ambitos y practicas de los

organismaos:
SEXTA: NACIONALIDAD y CLAUSULA DE EXTRANJERIA; La presente sociedad
es de nacionalidad mexicana: ademas, ‘“Todo extranjero que, en el acto de la
constitucién o en cualquier acto ulterior, adquiera un interés o participacion social
en la sociedad, se considerara por ese simple hecho como mexicano respecto de
uno y otra, y se entendera que conviene en no invocar (a proteccion de su
gobiemno, bajo (@ pena, en caso de faltar a su convenio, de perder dicho interés o

participacion en beneficio de (a nacion mexicana.”
SEPTIMA: PATRIMOMIO:; E! patrimonio de la sociedad se formara con los
siguientes ingresos: a) Bienes y derechos que por cualguier titulo adquiera - b)
Aportaciones hechas en dinero o especie, por los socios - ¢) Producto de cuotas
ordinarias y extraordinarias que sean fijadas a los socios en asamblea general.- d)
Donativos que a titulo gratuito se hagan por particulares, Instituciones privadas,
semioficiales, oficiales o plblicas a favor de la sociedad - &) Con el producto de las
actividades que promueva la sociedad para recabar fondos; los cuales de una
manera enunciativa, pero na limitativa podran ser- 1.- Fondos proporcionados por
la federacion, Estados o Municipios - 2- Ingresos derivados de a realizacion de su
objeto social- 3.- Inaresos derivados de arrendamientos, intereses, dividendas,
regalias o por actividades no relacionadas con su objeto social- 4.- Producto de
cuotas gue se cobren por concepto de prestaciones de servicios, y otros servicios -
conexos - 5.- Qtros ingresos por cualguier otro concepta gue sirva para aumentar

el patrimonio social.
QCTAVA: El patrimonio o fondo recaudado por los conceptos que se enumeran en

el articulo anterior, se destinaran para cubrir los gastos que demanden la
administracién y sostenimiento de [a sociedad, asi como de las actividades que se
acuerden en asamblea general.
NOVENA: CAPITAL SOCIAL; El capital social se fija en (a cantidad de $54,000.00




TOTAL

TERCERA: For unanimidad e voos 10s Socios acuerdan que N85 Ty

la sociedad esté a cargo de un comité directivo, para lo \:'1- EINF
ocupar Jos cargos de presidente, secretario y fesorera respeciwamenfe a los
ciudadanos MIGUEL ALBERTO ROMERO GUEVARA, IVAN DE JESUS LOPEZ
LOPEZ y ANAHI FERNANDA VASQUEZ RIOS: asi mismo se confiere al
presidente de dicho comité todas y cada una de Jas facultades previstas en la

clausvla cvadragésima tercera de los pr esentes estatuios sociales, sin limitacion
alguna

CUARTA: Los integrantes del Comité Qirectivo no caucionan depdsito de dinern
alguno por asi convenirlo 1os sacios fundadores.

QUINTA: Los comparecientes hacen constar que con esta fecha ha ingresado 3 la
caja de |3 sociedad, el imparte del capital sacial.
== PARA CUMPLIR CON LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 2435 {DOS
MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO), DEL CODIGO CIViL PARA EL
ESTADOC DE OAXACA, A CONTINUACION SE TRANSCRIBE: -En todos los
poderes para pleitos y cobranzas, hastara que se diga que se otorga con todas as

facultades nenerales y las especiales qua requieran clausula especial confarme a
la ley para que se entiendan conferidos sin limitacion alguna - En fos poderss
generales para administrar hienes, bastara expresar que se dan con ese caracter,
Para que el 3poderado tenga toda clase de facultades administrativas - En los
noderes genergles, para e}erce( actos de dominio, bastara que se den con ese
caracter para que el aoodnradd"imga todas las facultades de duefio, tanto en lo
relativo 2 los hxenes como para hacer toda clase de gestiones .3 fin de
defenderlos - Cuando se qulsuaren ltmttar ‘en !os tres casos ‘antes mencnonados
las facuttades de los apoderados, se consignaran las limitaciones, o los poderes

seran espeﬂalns - Los notarios insertaran este articula en los testimonios de los
poderc-‘-s que otorguen ;

~ £S5 PRIMER TESTIMONIO SACADO DE SU ORIGIMAL Y DEBIDAMENTE
COTEJADO CON EL MIBMO, QUE VA EN QUINCE HOJAS UTILES, SE EXPIDE
A FAVOR DE LA PERSONA MORAL DENOMINADA =77 CENTRO POPULAR
DE ORGANIZAC!DN EDUCAC\DN Y EXTENSION RURAL, SOCIEDAD CIVIL -
SRR 'DOY 'FE Zi?\ﬂATLAN DE ALVAREZ, OAXACA A aE‘m.DE FEBRERC DE

Ty
!?’fi‘«

QUARDD g

EL NOTARK MERO ZIENTO CINCO g@ucn,, %

Av. Juan N. Alvarez No. 604-B, Zimatlan de Alvarez, Oax.Tel.: 571 66 93




REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD EN HUAUTLA DE JIMENEZ, OAXACA.

SECCION CUARTA.

BAJO EL REGISTRC NUMERO 03 (TRES) DE LA SECCICN CUARTA (SOCIEDADES CIVI-
LES Y ASOCIACIONES) DEL REGISTRC PUBLICO RS LA PROFPIEDAD DE EZTE DISTRITO
JUDICIAL, QUZN0 I[3CRITO L IFSTRUMENTO NUMZRC 21,168, VOLUMEN NUMERO 258,
DE FECHA SEIS DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL DIECISEIS, QUE CONTIENE EL CTA -
CONSTITUTIVA DE LA SOCIEDAD CIVIL DENOMINADA CENTRC PCFULAR DE ORGANIZACI-
ON, EDUCACICN Y EXTENSION RURAL, SCCIEDAD CIVIL, MISMA QUE CON LA ANOTACI-
ON DE SU RZGISTRO DEVUELVO AL INTERESADO Y EL DUPLICADO LO AGREGO AL APEN-
DICE RESPECTIVO, FPREVIO AL PAGO DE LCS DERECHCS DE INSCRIPCION EN RECIEO =
OFICIAL CCN NUMERO CE FOLIO 31600128785, EXPEDIDO FOR LA DELEGACION FISCAL
HUAUTLA DE JIM CAXACA A LOS QUINCE DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL AC --

)
- g
W: E LCS SANTOS.

REGISTRADURLA
de Husutla de J. Usx



